
บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ   ส ำนักปลัด   องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหลุมข้ำว                                

ที ่  ลบ 81401/-               วันที่   10  มีนำคม  2569         

เรื่อง   รำยงำนผลโครงกำรฝึกอบรมกำรส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมบุคลำกรของ อบต.หลุมข้ำว 
          เพ่ือเสริมสร้ำงวัฒนธรรมองค์กรสุจริต ประจ ำปีงบประมำณ 2569 
 

เรียน นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหลุมข้ำว  
 

  ตำมที่ส ำนักงำนปลัด องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหลุมข้ำว ได้จัดท ำโครงกำรฝึกอบรมกำรส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรมบุคลำกรขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหลุมข้ำว ประจ ำปีงบประมำณ 2569 เพ่ือเสริมสร้ำง
วัฒนธรรมองค์กรสุจริต เมื่อวันที่  6 มีนำคม  2569 ไปแล้วนั้น จึงขอรำยงำนกำรด ำเนินงำนตำมโครงกำร
ดังกล่ำว รำยละเอียดปรำกฏตำมเอกสำรแนบท้ำย 
   

 

จึงเรียนมำเพ่ือโปรดทรำบและด ำเนินกำรต่อไป 
 

 

                      (นำยคมสัน  ชัยวงค์) 
                               นักทรัพยำกรบุคคลช ำนำญกำร         

 
ควำมเห็นหัวหน้ำส ำนักปลัด............................................................................................. ........... 

 
 

                       (นำยรุ่งโรจน์  คงสบสิน) 
               ผู้อ ำนวยกำรกองช่ำง  รักษำรำชกำรแทน 
                                     หัวหน้ำส ำนักปลัด  
            

ควำมเห็นปลัด อบต....................................................................................................  ............... 
 
 
                        (นำงสำวสุพรรณี  สุริยะจันทร์) v 
                              ปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหลุมข้ำว 
 
 

 ควำมเห็นนำยก อบต.............................................. ................................................................. . 
 
 

         (นำยทวีศักดิ์   ข้อกิ่ง) 
      นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหลุมข้ำว 
 
 
 
 



 

 

สรุปผลการด าเนินโครงการ 
โครงการฝึกอบรมการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมบุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบลหลุมข้าว  

เพื่อเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรสุจริต ประจ าปีงบประมาณ 2569 
เมื่อวันที่ 6  มีนาคม  2569 

ณ ห้องประชุมสภาชั้น 2 องค์การบริหารส่วนต าบลหลุมข้าว 
 
 

 
ผู้เข้ารับการอบรม จ านวน 40 คน 
 

ประกอบด้วย…. 
      ผู้บรหิำร  4  คน 
     พนักงำนส่วนต ำบล  10  คน 
     พนักงำนครู  1  คน 
     ลูกจ้ำงประจ ำ  1  คน 
     พนักงำนจ้ำงตำมภำรกิจ  7  คน 
     พนักงำนจ้ำงทั่วไป  4  คน 
     พนักงำนจ้ำงเหมำบริหำร  13  คน 

หัวข้อการบรรยาย 
 1. ประมวลจริยธรรมเจ้ำหน้ำที่รัฐ 
 2. ประกำศ No Gilt policy 
 3. นโยบำยกำรบริหำรทรัพยำกรบุคคล 
 4. แนวทำงกำรปฏิบตัิ Dos & Don'ts 
 5. ข้อก ำหนดจริยธรรม อบต.หลุมข้ำว 
 
 
วิทยากร 
 1. นำยก อบต.หลุมข้ำว 
 2. ปลดั อบต.หลมุข้ำว 

ประโยชน์ที่ได้รับ 
 1. บุคลำกรเข้ำใจประมวลจรยิธรรม 
 2. บุคลำกรไม่รับของขวัญหรือสินน้ ำใจ 
 3. บุคลำกรเข้ำใจนโยบำยบริหำรงำนบุคคล 
 4. บุคลำกรเข้ำใจสิ่งที่ควรท ำ ไม่ควรท ำ 
 5. บุคลำกรเข้ำใจข้อก ำหนดจริยธรรม 
 
ข้อเสนอแนะ 
 1. โอกำสต่อไปน่ำจะให้พนักงำนให้เรียนรู้
แลกเปลีย่นกับองค์กรชั้นน ำหรือองค์กรต้นแบบ 
 2. มีรูปแบบกำรอบรมเชิงปฏิบัติกำรที่ให้
พนักงำนมีส่วนร่วมมำกข้ึน พร้อมด้วยทฤษฎีใหม่ๆ 


