
 

 

 

 

ประกาศองคการบริหารสวนตําบลหลุมขาว 
เรื่อง  มาตรการสงเสริมใหประชาชนหรือผูมีสวนไดสวนเสียเขามามีสวนรวมในการบริหารกิจกรรม     

ขององคการบริหารสวนตําบลหลุมขาว 
…………………….…………………..…………… 

 ดวยพระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี พ.ศ. ๒๕๔๖ 
มาตรา ๘ วรรค ๑ (๓) (๔) ไดกําหนดใหการบริหารราชการเพ่ือประโยชนสุขของประชาชน  สวนราชการจะตอง
ดําเนินการโดยถือวาประชาชนเปนศูนยกลางที่จะไดรับการบริการจากภาครัฐ และจะตองมีแนวทางในการรับฟง
ความคิดเห็นของประชาชน  และรัฐบาลไดใหความสําคัญกับนโยบายในการปองกันปราบปรามการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบในภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment – ITA) ประจําปงบประมาณ         
พ.ศ. ๒๕๖๒ ซึ่งเปนการประเมินเพ่ือวัดระดับคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานที่มี
กรอบการประเมิน ในเกณฑการประเมินที ่๙ การเปดเผยขอมูล ตัวชี้วัดยอยท่ี ๙.๕ การสงเสริมความโปรงใสโดย
มีประเด็นการตรวจเก่ียวกับการเปดโอกาสใหเกิดการมีสวนรวม ซึ่งไดระบุไว ดังนี้ ๑) มีชองทางรับฟงความเห็น 
๒) มีการเปดโอกาสใหเกิดการมีสวนรวม 

  ดังนั้น เพ่ือใหการปฏิบัติราชการขององคการบริหารสวนตําบลหลุมขาว เปนไปดวยความ
เรียบรอยและเพื่อประโยชนของทางราชการ ประกอบประกาศเจตจํานงสุจริตในการบริหารงานของนายก
องคการบริหารสวนตําบลหลุมขาว ที่จะปฏิบัติราชการโดยใหความสําคัญและเปดโอกาสใหผูมีสวนไดสวนเสีย
เขามามีสวนรวมและตรวจสอบการปฏิบัติงาน เปดเผยขอมูลขาวสารในการดําเนินกิจกรรมทุกรูปแบบ และ
สามารถเขาถึงขอมูลเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจางในทุกข้ันตอนตามที่กฎหมายกําหนดไว  จึงกําหนดมาตรการ
สงเสริมใหประชาชนหรือผูมีสวนไดสวนเสียเขามามีสวนรวมในการบริหารกิจกรรมขององคการบริหารสวน
ตําบลหลุมขาว โดยมีรายละเอียด ดังนี ้
 ๑.   ความหมายของการมีสวนรวม 
 การมีสวนรวมของประชาชน หมายถึง กระบวนการท่ีประชาชนหรือผูมีสวนไดสวนเสีย       
ที่เกี่ยวของมีโอกาสเขารวมในกระบวนการหรือขั้นตอนตาง ๆ ของการบริหาร ตั้งแตการรับรูขอมูล การ
ปฏิบัติงาน การรวมแสดงทัศนะความคิด การรวมเสนอปญหาและความตองการของชุมชนและทองถ่ิน การรวม
คิดแนวทางการแกไขปญหา การรวมในกระบวนการตัดสินใจ การรวมในการดําเนินการ และการมีสวนรวม
ติดตามประเมินผล รวมทั้งการรวมรับประโยชนจากการพัฒนา 
 ๒.   ระดับการมีสวนรวม 
 ประชาชนและผูมีสวนไดสวนเสียสามารถเขามามีสวนรวมในการดําเนินงานขององคการ
บริหารสวนตําบลหลุมขาว ใน ๕ ระดับการมีสวนรวม ดังนี้  
 ระดับที่ ๑   การมีสวนรวมในระดับใหขอมูลขาวสาร เปนการใหขอมูลขาวสารแกประชาชน
เก่ียวกับกิจกรรมตาง ๆ ของหนวยงาน เปนระดับการมีสวนรวมทีป่ระชาชนเขามามีสวนรวมนอยที่สุด แตถือวา
เปนขั้นพ้ืนฐานของการมีสวนรวม  โดยหนวยงานมีหนาที่นําเสนอขอมูลที่เปนจริง ถูกตอง ทันสมัยและเขาถึงได 
ซึ่งเปนสิทธิข้ันพ้ืนฐานของประชาชนในการไดรับขอมูลขาวสารเก่ียวกับภารกิจของหนวยงาน โดยรูปแบบการ 
มีสวนรวมในระดับนี้อยูในลักษณะการใหขอมูลทางเดียว จากรัฐสูประชาชน 
 
 
 
 



 
 
 ระดับที่ ๒  การมีสวนรวมในระดับการปรึกษาหารือ เปนการมีสวนรวมของประชาชน                 
ในการใหขอมูล ขอเท็จจริง และแสดงความคิดเห็น รวมทั้งขอเสนอแนะเก่ียวกับการดําเนินการ/การปฏิบัติงาน
ของหนวยงานของรัฐอยางอิสระและเปนระบบ โดยหนวยงานจัดใหมีกระบวนการการรับฟงความคิดเห็นของ
ประชาชนทั้งเปนทางการและไมเปนทางการ และนําขอเสนอแนะ ความคิดเห็นและประเด็นที่ประชาชน    
เปนหวงไปเปนแนวทางในการปรับปรุงนโยบาย หรือพัฒนาวิธีการปฏิบัติงานในหนวยงานและประกอบการ
ตัดสินใจ 
 ระดับที่ ๓  การมีสวนรวมในระดับใหเขามามีบทบาท เปนลักษณะที่ประชาชนเขาใจ มีสวน
รวมหรือเกี่ยวของในกระบวนการการวางแผนและตัดสินใจ ซึ่งมีการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและขอมูล 
ระหวางรัฐกับประชาชนอยางจริงจัง และมีจุดมุงหมายชัดเจน โดยประชาชนเขามามีสวนรวมในการกําหนด 
นโยบายการวางแผนงานโครงการและวิธีการปฏิบัติ ซึ่งหนวยงานมีหนาที่จัดระบบอํานวยความสะดวก และ
ยอมรับการเสนอแนะ และมีการตัดสินใจรวมกับภาคประชาชน การมีสวนรวมระดับนี้อาจจะดําเนินการ                
ในรูปแบบกรรมการที่มีตัวแทนภาคประชาชนเขารวม 
 ระดับที่ ๔   การมีสวนรวมในการสรางความรวมมือ เปนการใหความสําคัญกับบทบาทของ
ประชาชนในระดับสูง โดยมีเปาหมายสําคัญอยูท่ีการมีสวนรวมกับประชาชนในทุกข้ันตอนของการตัดสินใจ
ตั้งแตการระบุปญหา พัฒนาทางเลือก และแนวทางแกไข รวมทั้งการเปนภาคีในการดําเนินกิจกรรมของ
หนวยงาน การมีสวนรวมในระดับนี้ คือ การที่หนวยงานสัญญากับประชาชนและกลุมผูมีสวนไดสวนเสียในการ
ดําเนินงานรวมกัน และนําแนวคิดใหม ๆ หรือขอเสนอแนะของประชาชนมาเปนสวนหนึ่งของกระบวนการ
ตัดสินใจใหมากที่สุดเทาที่จะทําได 
 ระดับที่ ๕   การมีสวนรวมในระดับเสริมอํานาจประชาชน เปนระดับการมีสวนรวมที่
ประชาชนมีบทบาทในระดับสูงสุด  โดยการเปดโอกาสใหประชาชนมีบทบาทในการเปนผูตัดสินใจ  ซึ่งผลการ
ตัดสินใจมีผลผูกพันใหหนวยงานจะตองดําเนินการตามการตัดสินใจของประชาชน การมีสวนรวมของประชาชน
ในระดับสูงสุดนี้ เนนใหประชาชนมีบทบาทในการบริหารจัดการโดยเปนผูดําเนินภารกิจ และหนวยงานมีหนาที่
ในการสงเสริมสนับสนุนเทานั้น ประโยชนของการตัดสินใจในขั้นนี้ คือ การสรางการเรียนรู ความเขาใจและ
ความรูสึกเปนเจาของรวมกัน 
 ๓.  มาตรการ/กลไก/แนวทางในการเสริมสรางการเขามามีสวนรวม 
  ๓.๑ ใหหนวยงานที่มีภารกิจในการใหบริการ การอนุมัติ การอนุญาต หรือดําเนิน
กิจกรรมรวมกับประชาชนและหนวยงานองคกรภาคีตาง ๆ จัดใหมีชองทางและกิจกรรมใหประชาชนและผูมี
สวนไดสวนเสียเขามามีสวนรวมในการดําเนินงานตามภารกิจใหชัดเจน 
  ๓.๒   ใหจัดทําและเผยแพรวิธีการ หรือขั้นตอนการมีสวนรวมของประชาชนหรือผูม ี
สวนไดสวนเสียท้ังในหนวยงานและสื่อสาธารณะของหนวยงานอยางเปดเผย 
  ๓.๓   กําหนดใหมีระบบดําเนินงานสรางการมีสวนรวม หรือรับฟงความคิดเห็นของ
ประชาชน หรือผูมีสวนไดสวนเสียในภารกิจ ประกอบดวย ๓ ขั้นตอน คือ กอนวางแผนดําเนินงาน ระหวาง
ดําเนินงาน และหลังดําเนินงาน 
  ๓.๔   สงเสริม สนับสนุน การมีสวนรวมกับภาคี เครือขายภายนอก โดยเฉพาะ 
ผูรับบริการและผูมีสวนไดสวนเสีย  ใหเกิดความรวมมือเปนผูเฝาระวัง การแจงเบาะแส และรณรงคสรางความรู 
ความเขาใจในภารกิจหนาที่ วิธีการดําเนินงานของหนวยงาน ซึ่งเนนการปลอดการทุจริตเพื่อใหเกิดพลังเขมแข็ง 
ชวยปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
 
 
 
 



 
 
  ๓.๕   ใหหัวหนาหนวยงานทําหนาที่กํากับ ดูแล และประเมนผลการมีสวนรวมของ
ประชาชนหรือผูมีสวนไดสวนเสีย และรายงานผลการดําเนินงานตอนายกเทศมนตรีตําบลคลองแงะ อยางนอย
ปละ ๒ ครั้ง 

  ประกาศฉบับนี้ กําหนดข้ึนเพ่ือเปนแนวทางใหประชาชนหรือผูมีสวนไดสวนเสียเขามาม ี  
สวนรวมในการบริหารราชการขององคการบริหารสวนตําบลหลุมขาว ตามการประเมินคุณธรรมและความ
โปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงาน (Integrity and Transparency Assessment – ITA) สําหรับการมี
สวนรวมของภาคประชาชน หรือผูมีสวนไดสวนเสียท่ีมีระเบียบ กฎหมาย หรือแนวทางปฏิบัติใด ๆ ไวเปนการ
เฉพาะใหดําเนินการใหเปนไปตามที่ระเบียบหรือกฎหมายนั้นกําหนด ดังนั้น เห็นควรเผยแพรประกาศดังกลาว
เพ่ือประชาชนทราบโดยทั่วไป 

  จึงประกาศใหทราบโดยทั่วกัน 

  ประกาศ  ณ  วันที ่ 3  มิถุนายน  พ.ศ. ๒๕๖๒ 
  

                                                   

(นายทวีศักดิ์  ขอกิ่ง) 
นายกองคการบริหารสวนตําบลหลุมขาว 

 


