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  ราชการบริหารสวนทองถ่ิน  มีความสําคัญยิ่งตอผลสัมฤทธิ์ภารกิจภาครัฐ  อันจะนําประโยชน
สุขตอประชาชน  เพราะถือเปนหนวยงานราชการที่มีความสําคัญและมีความใกลชิดในการตอบสนองความ
ตองการและแกไขปญหาตาง ๆ ใหกับประชาชน  อีกทั้ง เปนพ้ืนฐานสําคัญที่จะนําประเทศชาติไปสูการเมือง
การปกครองม่ันคงเศรษฐกิจความเปนสุขของประชาชนที่มั่นคง  และการพัฒนาสังคมอยางยั่งยืน  จึงจําเปน
อยางยิ่งที่จะตองบริหารราชการแผนดินใหมีธรรมาภิบาลและการปองกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิ
ชอบในภาครัฐ  

  องคการบริหารสวนตําบลหลุมขาว  ไดตระหนักถึงความสําคัญของการบริหารราชการภาครัฐ
ในการตอตานการทุจริต  และการบริหารราชการสวนทองถ่ินตามหลักธรรมาภิบาล  จึงขอประกาศเจตจํานง
ทางการเมือง ในการตอตานการทุจริตของผูบริหาร ที่จะบริหารงานดวยความซื่อสัตยสุจริต มีคุณธรรม มีความ
โปรงใส ปราศจากการทุจริต เพ่ือเสริมสรางคุณธรรม และความโปรงใสในการบริหารงานราชการขององคการ
บริหารสวนตําบลหลุมขาว  อันจะกอใหเกิดประโยชนสูงสุดตอประเทศชาติและประชาชน จึงขอใหคํามั่นที่จะ
นําพาคระผูบริหาร สมาชิกสภา พนักงานสวนตําบล ลูกจางประจํา พนักงานจาง ในสังกัดองคการบริหารสวน
ตําบลหลุมขาว ทุกคน  ใหปฏิบัติราชการดวยความซื่อสัตยสุจริต ยุติธรรม ควบคูกับการบริหารจัดการที่มี
ประสิทธิภาพ และรวมมือกับทุกภาคสวน ในการปองกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบของ
เจาหนาที่ทุกระดับ รวมทั้งตอบสนองและอํานวยความสะดวกแกประชาชน และขอกําหนดแนวทางใหองคการ
บริหารสวนตําบลหลุมขาว ถือปฏิบัติและดําเนินการ โดยมีรายละเอียด ดังนี ้
            ขอ 1. เจตจํานงในการบริหารงานดวยความซื่อสัตยสุจริต ทั้งตอเจาหนาที่ภายในหนวยงาน
และสาธารณชนภายนอกเพื่อเปนการแสดงความตั้งใจ หรือคํามั่นที่จะพาหนวยงานปฏิบัติหนาที่ดวยความ
ซื่อสัตย สุจริต มีคุณธรรม มีความโปรงใส ปราศจากการทุจริต และพรอมที่จะไดรับการตรวจสอบการ
ปฏิบัติงานตามเจตจํานงที่ไดแสดงไว 
  ขอ 2. นโยบายในการพัฒนาองคกรใหมีคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานในฐานะ
เปนหนวยงานภาครัฐ กําหนดนโยบายในการพัฒนาองคกร ใหมีคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงาน ใน
ฐานะเปนหนวยงานภาครัฐ โดยมุงมั่นพัฒนาหนวยงานใหมีคุณธรรม และความโปรงใสตามแนวทางการ
ประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ 6 ดาน ดังนี ้
 2.1 ดานความโปรงใส ขาพเจาจะบริหารงานดวยความถูกตอง ยุติธรรม ตรวจสอบได 
โดยประชาชน สามารถเขาถึงขาวสารขององคกร พรอมเปดโอกาสใหผูมสวนไดสวนเสีย ทั้งจากภายในและ
ภายนอกหนวยงาน สามารถเขาถึงขอมูลดวยวิธีตางๆ ไดหลากหลายชองทาง การดําเนินการจัดซื้อจัดจางให
เกิดความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ 6 ดาน  
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 2.2 ดานความพรอมรับผิด มีเจตจํานงสุจริตในการบรหารงานและพรอมที่จะรับผิดใน
การทํางานและการบริหารงานเมื่อเกิดความผิดพลาด เพื่อสรางความเชื่อมั่นแกสังคมวาการขับเคลื่อน
หนวยงาน ใหเปนไปอยางมีคุณธรรมและธรรมาภิบาล 
 2.3 ดานความปลอดจากการทุจริตในการปฏิบัติงาน มีเจตจํานงสุจริตที่จะสงเสริมใหมี
การปฏิบัติงานโดยยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม เพ่ือใหหนวยงานปลอดจากการทุจริตในเชิงนโยบายและการ
ทุจริตตอหนาที่ โดยไมใชตําแหนงหนาที่ ในการเอ้ือประโยชนหรือรับสินบนแตอยางใด 
 2.4 ดานวัฒนธรรมคุณธรรมในองคกร สรางวัฒนธรรมสุจริตในหนวยงานและดํารง
รักษาวัฒนธรรมสุจริตใหคงอยูกับหนวยงาน มีการดําเนินการปองกันและปราบปรามการทุจริตรวมถึงการ
ดําเนินการปองกันผลประโยชนทับซอน 
 2.5 ดานคุณธรรมในการทํางานในหนวยงาน จะปลูกฝงคานิยมและทัศนคติใหบุคลากร
มุงเนนผลประโยชนสวนรวม มีความรู ความเขาใจ ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม นําหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงมาใชในการบริหารงานและการดําเนินชีวิต มีความเปนธรรมในการปฏิบัติงาน และคุณธรรมในการ
บริหารงานในเรื่องการบริหารงานบุคคล การบริหารงบประมาณการมอบหมายงาน และการบริหาร
สภาพแวดลอมในการทํางาน 
 2.6 ดานการสื่อสารภายในหนวยงาน จะสงเสริมและพัฒนาชองทางการสื่อสารโดยนํา
เทคโนโลยีทันสมัยมาปรับใชในการระชาสัมพันธใหประชาชนและบุคลากรในองคการบริหารสวนตําบลหลุมขาว 
เขาถึงขอมูลขาวสารที่เก่ียวของไดโดยเปดเผย รวดเร็ว ถูกตอง และประชามสัมพันธใหประชาชนแจงขอมูล
ขาวสาร เบาะแส ทุจริตรองเรียน รองทุกขผานศูนยรับเรื่องราวรองเรียนรองทุกข องคการบริหารสวนตําบล
หลุมขาว 

  จึงประกาศใหทราบโดยทั่วกัน 
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