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ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ยุทธศาสตร์ในภาพรวม (ยุทธศาสตร์ชาติ + แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 + เป้าหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน) 
(SDGs) 

 
20 ป ี

+  
20 ป ี

+ 

 

เอกสารแนบ 5 

แนบ 5 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจ
และสังคม
แห่งชาติ 

ฉบับท่ี 13 

1.ยุทธศาสตร์ชาติ 
ด้านความมั่นคง 

2.ยุทธศาสตร์ชาติ 
ด้านการสร้างความสามารถ

ในการแข่งขัน 20 ปี 
 

3.ยุทธศาสตร์ชาติ 
ด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง

ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
 

4.ยุทธศาสตร์ชาติ 
ด้านการสร้างโอกาสและ
ความเสมอภาคทางสังคม 

5.ยุทธศาสตร์ชาติ 
ด้านการสร้างการเติบโตบน
คุณภาพชีวิตที่เปน็มิตรตอ่

ส่ิงแวดล้อม 

1. ไทยเป็นประเทศช้ันนำ
ด้านสินค้าเกษตรและ
เกษตรแปรรูปมูลค่าสูง 

7 ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลางและ
ขนาดย่อมที่เข้มแข็ง มีศักยภาพ

สูงและสามารถแข่งขันได ้

13.ไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัย 
มีประสิทธิภาพและ 
ตอบโจทย์ประชาชน 

2. ไทยเป็นจุดหมายของการ
ท่องเท่ียวท่ีเน้นคุณภาพและ

ความยั่งยืน 
 

8. ไทยมีมีพื้นท่ีและเมือง
อัจฉริยะท่ีน่าอยู่ปลอดภัย

เติบโตได้อย่างยั่งยืน 
ได้อย่างยั่งยืน 

12. ไทยมีมีกำลังคนสมรรถนะ
สูงมุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ืองตอบ
โจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 

3.ไทยเป็นฐานการผลิต 
ยานยนต์ไฟฟ้าที่สำคัญ 

ของโลก 

9.ไทยมีความยากจนข้ามรุ่น 
ลดลงและมีความคุ้มครอง 

ทางสังคมเพียงพอ เหมาะสม 

10.ไทยมีเศรษฐกิจ
หมุนเวียนและสังคม

คาร์บอนต่ำ 

4.ไทยเป็นศูนย์กลาง 
ทางการแพทย์ 

และสุขภาพมูลค่าสูง 

6.ศูนย์กลางอุตสาหกรรม
อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะและ

อุตสาหกรรมดิจิทัลของอาเซียน 
 

 11.ไทยสามารถลด 
ความเสี่ยงและผลกระทบ

จากภัยธรรมชาติ 

5.ไทยเป็นประตูการค้าการ
ลงทุนและยุทธศาสตร์ทาง      

โลจิสติกส์ที่สำคัญของภูมิภาค 
 

6.ยุทธศาสตร์ชาติ 
ด้านการปรับสมดุลและพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

เป้าหมาย
การพัฒนา 
ที่ย่ังยืน 
(SDGs) 

1.ขจัดความยากจนทุก
รูปแบบในทุกพื้นท่ี 

7.สร้างหลักประกันให้ทุกคน
สามารถเข้าถึงพลังงานสมัยใหม่

ที่ย่ังยืนในราคาที่ย่อมเยา 
 

13.ปฏิบัติการอย่างเร่งด่วน 
เพ่ือต่อสู้การเปล่ียนแปลง 

สภาพภูมิอากาศและผลกระทบ 
ที่เกิดข้ึน 

 

2.ยุติความหิวโหย บรรลุความ
ม่ันคงทางอาหารและยกระดับ

โภชนาการและส่งเสริม
เกษตรกรรมที่ยั่งยืน 

 
 

8.ส่งเสริมการเติบโตทางเศรษฐกิจท่ี
ต่อเนื่อง ครอบคลุม และยั่งยืน             
การจ้างงานเต็มท่ี มีผลิตภาพ      

และ การมีงานท่ีเหมาะสมสำหรับทุก
คน 
 
 

12.สร้างหลักประกันให้มี
รูปแบบการผลิตและการ

บริโภคท่ียั่งยืน 
 

3.สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตที่
มีสุขภาพดีและส่งเสริมความ

เป็นอยู่ที่ดีสำหรับทุกคนในทุกวัย 
 
 

9.สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความ
ทนทาน ส่งเสริมการพัฒนา

อุตสาหกรรมท่ีครอบคลมุและยั่งยืน 
และส่งเสริมนวัตกรรม 

 

10.ลดความไม่เสมอภาค
ภายในประเทศและ 
ระหว่างประเทศ 

4.สร้างหลกัประกันว่าทกุคนมี
การศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุม
และเท่าเทียม และสนับสนุนโอกาสใน

การเรียนรู้ตลอดชีวติ  

6.สร้างหลักประกันว่าจะมกีาร 
จัดให้มีนำ้และสุขอนามัยสำหรับ
ทุกคนและมีการบริหารจัดการ 

ที่ย่ังยืนสำหรับทุกคน 

 11.ทำให้เมืองและ 
การตั้งถิน่ฐานของมนุษย์มคีวาม

ครอบคลุม ปลอดภัย มีภูมิ
ต้านทานและย่ังยืน 

5.บรรลุความเท่าเทียมระหว่าง
เพศ และเสริมอำนาจให้แก่

สตรีและเด็กหญิง  

14. อนุรักษ์และใช้ประโยชน์      
จากมหาสมุทร ทะเล และทรัพยากร

ทางทะเลอย่างย่ังยืนเพ่ือ          
การพัฒนาที่ย่ังยืน 

 
 

15. ปกป้อง ฟื้นฟู และสนับสนุนการใช้
ระบบนิเวศบนบกอย่างย่ังยืน จัดการป่าไม้

อย่างย่ังยืนต่อสู้การกลายสภาพเป็น
ทะเลทราย หยุดการเสื่อมโทรมของท่ีดิน
และฟื้นสภาพดิน และหยุดย้ังการสูญเสีย

ความหลากหลายทางชีวภาพ 
 
 

16.ส่งเสริมสังคมที่สงบสุขและ
ครอบคลุมเพ่ือการพัฒนาที่ย่ังยืน ใหท้กุ

คนเข้าถึงความยุตธิรรม และสร้าง
สถาบันที่มีประสิทธิภาพ รับผดิชอบ 

และครอบคลุมในทกุระดับ 
 

17.เสริมความเข้มแข็งให้แก่
กลไกการดำเนินงานและฟื้นฟู
หุ้นส่วนความร่วมมือระดับโลก

เพื่อการพัฒนาที่ย่ังยืน 
 

http://sdgmove.com/2016/10/06/goal-8-decent-work-and-economic-growth/
http://sdgmove.com/2016/10/06/goal-8-decent-work-and-economic-growth/
http://sdgmove.com/2016/10/06/goal-8-decent-work-and-economic-growth/
http://sdgmove.com/2016/10/06/goal-8-decent-work-and-economic-growth/
http://sdgmove.com/2016/10/06/goal-8-decent-work-and-economic-growth/
http://sdgmove.com/2016/10/07/goal-14-life-below-water/
http://sdgmove.com/2016/10/07/goal-14-life-below-water/
http://sdgmove.com/2016/10/07/goal-14-life-below-water/
http://sdgmove.com/2016/10/07/goal-14-life-below-water/
http://sdgmove.com/2016/10/07/goal-15-life-on-land/
http://sdgmove.com/2016/10/07/goal-15-life-on-land/
http://sdgmove.com/2016/10/07/goal-15-life-on-land/
http://sdgmove.com/2016/10/07/goal-15-life-on-land/
http://sdgmove.com/2016/10/07/goal-15-life-on-land/
http://sdgmove.com/2016/10/07/goal-15-life-on-land/
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ยุทธศาสตร์ท่ี 4 
บริหารจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ินในเขต

จังหวัดพบุรี 

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 
พัฒนาศักยภาพทางเศรษฐกิจ 

เชิงสร้างสรรค์ เข้มแข็ง และยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 
บริหารจัดการด้านการท่องเท่ียว

อย่างยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 
เพิ่มขีดความสามารถทางการศึกษา 
กีฬา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี 

และคุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 
ท้องถิ่นสะอาด บริหารจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมท่ียั่งยนื 

ยุทธศาสตร์ท่ี 5 
การบริหารจัดการองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นให้มี

ประสิทธิภาพ 

เป้าหมายท่ี 13  
ปฏิบัติการอยา่งเร่งด่วน 

เพ่ือต่อสู้การเปลีย่นแปลง 
สภาพภูมิอากาศและผลกระทบ 

ท่ีเกิดขึ้น 
 

เป้าหมายท่ี 14 
อนุรักษ์และใช้ประโยชน์จากมหาสมุทร  

ทะเล และทรัพยากรทางทะเลอยา่งยั่งยืน 
เพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน 

 

เป้าหมายท่ี 15  
ปกป้อง ฟ้ืนฟู และสนับสนุนการใช้ระบบนิเวศบนบกอย่าง
ยั่งยืน จัดการปา่ไม้อยา่งยั่งยืนต่อสู้การกลายสภาพเป็น

ทะเลทราย หยุดการเสื่อมโทรมของท่ีดินและฟ้ืนสภาพดิน 
และหยุดยั้งการสูญเสยีความหลากหลายทางชีวภาพ 

เป้าหมายท่ี 16  
ส่งเสริมสังคมท่ีสงบสขุและครอบคลุมเพื่อการ
พัฒนาท่ียั่งยืน ให้ทุกคนเขา้ถึงความยุติธรรม 
และสร้างสถาบันที่มีประสิทธิภาพ รับผิดชอบ 

และครอบคลุมในทุกระดับ 

เป้าหมายท่ี 17  
เสริมความเข้มแข็งให้แก่กลไกการดำเนินงาน
และฟ้ืนฟูหุ้นส่วนความร่วมมือระดบัโลกเพ่ือ

การพัฒนาท่ียั่งยืน 

เป้าหมายท่ี 7 
สร้างหลักประกันให้ทุกคนสามารถ
เข้าถึงพลังงานสมัยใหม่ท่ียั่งยนื 

ในราคาท่ีย่อมเยา 
 

เป้าหมายที่ 8 
ส่งเสริมการเติบโตทางเศรษฐกจิที่

ต่อเน่ือง ครอบคลุม และย่ังยืน การจ้าง
งานเต็มที่ มีผลิตภาพ และการมีงานที่

เหมาะสมสำหรบัทกุคน 

เป้าหมายที่ 12  
สร้างหลักประกันให้มีรูปแบบ

การผลิตและการบริโภคที่ยั่งยืน 
 

เป้าหมายที่ 9  
สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีความทนทาน 

ส่งเสริมการพัฒนาอตุสาหกรรมที่
ครอบคลุมและย่ังยืน และส่งเสริม

นวัตกรรม 
 

เป้าหมายท่ี 10  
ลดความไมเ่สมอภาค 
ภายในประเทศและ 
ระหว่างประเทศ 

เป้าหมายที่ 11  
ทำให้เมืองและการตั้งถิ่นฐาน 

ของมนุษย์มีความครอบคลุม ปลอดภัย 
มีภูมิต้านทานและย่ังยืน 

เป้าหมายท่ี 1  
ขจัดความยากจน 

ทุกรูปแบบในทุกพื้นท่ี 

เป้าหมายที ่2  
ยุติความหิวโหย บรรลุความมัน่คง
ทางอาหารและยกระดับโภชนาการ
และส่งเสริมเกษตรกรรมที่ย่ังยืน 

 
 

เป้าหมายท่ี 3  
สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตท่ีมี

สุขภาพดีและส่งเสริมความเปน็อยู่ท่ีดี
สำหรับทุกคนในทุกวัย 

 
 

เป้าหมายที่ 4  
สร้างหลกัประกันว่าทุกคนมีการศึกษา
ที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่า
เทียม และสนับสนุนโอกาสในการ

เรียนรู้ตลอดชีวติ  

เป้าหมายที่ 6  
สร้างหลกัประกันว่าจะมีการ          

จัดให้มีน้ำและสุขอนามัยสำหรบั     
ทุกคนและมีการบริหารจดัการที่ย่ังยืน

สำหรับทุกคน 

เป้าหมายที่ 5  
บรรลุความเท่าเทียมระหว่างเพศ 

และเสริมอำนาจให้แก่ 
สตรีและเด็กหญิง  

ยุทธศาสตร ์
องค์การบริหาร 

ส่วนตำบลหลุมขา้ว 

(ต่อ) ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ยุทธศาสตร์ในภาพรวม (เป้าหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน + ยุทธศาสตร์จังหวัด + ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ในเขตจังหวัด + ยุทธศาสตร์ของ อปท.) 
 

เป้าหมายการ
พัฒนาที่ย่ังยืน 

(SDGs) 

ยุทธศาสตร์ 
จังหวัดลพบุรี 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
สร้างมูลค่าเพิม่ด้านอาหารปลอดภัย  

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
การบริหารจัดการด้านการท่องเที่ยว 

เชิงสร้างสรรค ์

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
พัฒนาสังคมคุณภาพ เสริมสรา้ง 

ความมั่นคง ลพบุรีสงบสขุ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
พัฒนาลพบุรีเมืองสะอาด และ

สภาพแวดล้อมทีด่ ี

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 
พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน แหล่งน้ำ 

สาธารณูปโภค สาธารณูปการ 
 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 
พัฒนาการศึกษา ศาสนาและ

วัฒนธรรม 
 

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 
พัฒนาคุณภาพชีวิตและ 
ความเป็นอยู่ทางสังคม 

ยุทธศาสตร์ท่ี 5 
พัฒนาการเมือง การบริหาร

จัดการ อปท. ให้มีประสิทธิภาพ 



 

 

 

 

 

 

\  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

5 ส่งเสริมสนบัสนนุและจัดให้มีการละเลน่กีฬา
นันทนาการ การพักผ่อนหย่อนใจ และจัดให้ 

มีสถานท่ี ท่ีเหมาะสมอย่างพอเพียง 
 

6 ส่งเสริมสนบัสนนุสวสัดิการสังคม 
และการสังคมสงเคราะห์ชุมชน 

 

7 ส่งเสริมสนบัสนนุการพัฒนาอาชีพ 

 

8 ส่งเสริมฟ้ืนฟูทรัพยากร  ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมและบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมชุมชน 

 

แผนงาน 

1.
 งบ

กล
าง

 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 1. สำนักปลดั 

2. กองคลัง 3. กองช่าง 

9 ส่งเสริมสนบัสนนุและเพ่ิมศักยภาพ
ประสิทธิภาพของบุคลากรในองค์กรให้มี

ความสามารถการพัฒนาการให้บริการประชาชน
ครบทุกกระบวนงาน 

 

10 การส่งเสริมและสนับสนุนการ 
จัดกิจกรรมป้องกันและแก้ไขปัญหา

ยาเสพติด 

 

11 การส่งเสริมและสนับสนุน
กิจกรรมงานป้องกันและบรรเทา 

สาธารณภยั 

 

กลยุทธ ์

1. พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
แหล่งน้ำ สาธารณูปโภค 

สาธารณูปการ 
 

2. พัฒนาการศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

 
 

3.พัฒนาคุณภาพชีวิต 
และความเป็นอยู่ทางสังคม 

 

4.บริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อมท่ียั่งยนื 
 

5. พัฒนาการเมือง การบริหาร
จัดการ อปท. ให้มีประสิทธิภาพ 

 

1 ส่งเสริมพัฒนาเส้นทางคมนาคมขนส่ง/ไฟฟ้า/
น้ำประปา/แหล่งน้ำ เพ่ืออุปโภค บริโภค 

 

2 พิทักษ์ปกป้องและเทิดทูน 
สถาบันพระมหากษัตริย ์

 
มาตรฐานและเป็นไปตามความต้องการ

ของท้องถ่ิน 

3. ส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตด้านการศึกษา 

 

4 ส่งเสริมสนบัสนนุและจัดกิจกรรมงานทางด้าน
ศาสนาศลิปวฒันธรรม  ประเพณีวนัสำคญั ของชาติ 

ของชาต ิ

 

ยุทธศาสตร ์
องค์การบริหาร    

ส่วนตำบลหลุมขา้ว 

2.
 บ

ริห
าร

งา
นท

ั่วไ
ป 

3.
 ก

าร
รัก

ษา
คว

าม
สง

บ
ภา

ยใ
น 

4.
 ก

าร
ศึก

ษา
 

5.
 ส

าธ
าร

ณ
สขุ

 

6.
 ส

ังค
มส

งเค
รา

ะห
 ์

7.
 เค

หะ
แล

ะช
ุมช

น 

8.
 ส

ร้า
งค

วา
มเ

ข้ม
แข

็ง
ขอ

งช
ุมช

น 

9.
 ก

าร
ศา

สน
า 

วัฒ
นธ

รร
มแ

ละ
นัน

ทน
าก

าร
 

10
. อุ

ตส
าห

กร
รม

แล
ะ

กา
รโ

ยธ
า 

11
. ก

าร
เก

ษต
ร 

12
. ก

าร
พา

ณ
ิชย

 ์

(ต่อ) ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ยุทธศาสตร์ในภาพรวม (เป้าหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน + ยุทธศาสตร์จังหวัด + ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ในเขตจังหวัด + ยุทธศาสตร์ของ อปท.) 
 


