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ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน      
พ.ศ. ๒๕๔๘ และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ หมวด ๕ ขอ ๒๖ และ ขอ ๒๗ ไดกำหนดให
องคการบริหารสวนจังหวัด เทศบาล และองคการบริหารสวนตำบล จัดทำแผนการดำเนินงาน โดยในการ
ดำเนินการจัดทำแผนดำเนินงาน มีข้ันตอนอันมีสาระสำคัญเริ่มจาก คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำ
แผนพัฒนาทองถ่ินรวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน หนวยราชการสวนกลาง 
สวนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหนวยงานอ่ืนๆ ท่ีดำเนินการในพ้ืนท่ี เพ่ือจัดทำรางแผนการดำเนินงานเสนอ
คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน  ข้ันตอนตอมา คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินพิจารณารางแผนการดำเนินงานแลว
เสนอผูบริหารทองถ่ินประกาศเปนแผนการดำเนินงาน  ท้ังนี้  ใหปดประกาศแผนการดำเนินงานภายใน 15 วัน
นับแตวันท่ีประกาศ เพ่ือใหประชาชนในทองถ่ินทราบโดยท่ัวกันและตองปดประกาศไวอยางนอย 30 วัน 
แผนการดำเนินงานใหจัดทำใหแลวเสร็จภายใน 30 วันนับแตวันท่ีประกาศใชงบประมาณรายจายประจำป 
งบประมาณรายจายเพ่ิมเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือไดรับแจงแผนงานและโครงการจากหนวยราชการ
สวนกลาง สวนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหนวยงานอ่ืนๆ ท่ีตองดำเนินการในพ้ืนท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
ในปงบประมาณนั้น การขยายเวลาการจัดทำและการแกไขแผนการดำเนินงานเปนอำนาจของผูบริหารทองถ่ิน 

 

  แผนการดำเนินงานฉบบันี้ ไดรวบรวมแผนการปฏิบัติงานสำหรับโครงการพัฒนาและกิจกรรม
ท่ีตองดำเนินการจริงท้ังหมดในพ้ืนท่ีของตำบลตัวอยาง อำเภอโคกสำโรง จังหวัดลพบุรี ท้ังท่ีปรากฏอยูใน         
เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำป งบประมาณ พ.ศ. 2567 และท่ีดำเนินการโดยหนวยงานอ่ืน         
ท้ังภาครัฐและเอกชน โดยไดจำแนกรายละเอียดสอดคลอง กับแผนยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนา เพ่ือให
ทราบถึงกิจกรรมการพัฒนาท่ีไดแสดงถึงโครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี
ดำเนินการ หนวยงาน ระยะเวลาในการดำเนินการท่ีชัดเจนท้ังหมด โครงการพัฒนาและกิจกรรมท่ีดำเนินการจริง
ท้ังหมดในพ้ืนท่ี โดยมีจุดมุงหมายเพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของแผนงานโครงการพัฒนากิจกรรม งานตาง ๆ  ใชเปน
แนวทางในการดำเนินงานในปงบประมาณนั้นขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ไดมีความชัดเจนในการปฏิบัติมากข้ึน 
แสดงใหเห็นถึงการลดความซ้ำซอนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการทำงานกับหนวยงานและจำแนก
รายละเอียดตาง ๆ ของแผนงานโครงการพัฒนากิจกรรม งานตาง ๆ ในแผนการดำเนินงานไวอยางชัดเจน 

 

องคการบริหารตำบลหลุมขาว อำเภอโคกสำโรง จังหวัดลพบุรี หวังเปนอยางยิ่งวาแผนการ
ดำเนินการฉบับนี้ สามารถใชเปนเครื่องมือในการบริหารงานของผูบริหารทองถ่ิน และสามารถใชในการควบคุม
การดำเนินงานในเขตพ้ืนท่ีไดอยางเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ นอกจากนั้นยังใชเปนเครื่องมือในการติดตาม
การดำเนินงานและการประเมินผลการพัฒนาทองถ่ินของผูบริหารดวย 

 

              
(นายทวีศักดิ์  ขอก่ิง) 

นายกองคการบริหารตำบลหลุมขาว 
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บทนำ 
 

1. บทนำ 
  แผนการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น เป็นแผนที่แสดงถึงรายละเอียดแผนงาน 
โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจำปีงบประมาณนั้น 
โดยมีจุดมุ่งหมายเพื่อแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน โครงการพัฒนา กิจกรรม งานต่าง ๆ  ที่ดำเนินการจริงทั้งหมด
ในพื ้นที ่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น ประจำปีงบประมาณนั้ น เพื ่อใช้เป็นแนวทางในการดำเนินงานใน
ปีงบประมาณนั้นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น แสดงให้เห็นถึงการลดความ
ซ้ำซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการทำงานกับหน่วยงานและจำแนกรายละเอียดต่าง ๆ  ของแผนงาน 
โครงการพัฒนา กิจกรรม งานต่าง ๆ  รวมถึงครุภัณฑ์ในแผนการดำเนินงานไว้อย่างชัดเจน เป็นเครื่องมือสำคัญในการ
บริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อควบคุมการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นไปอย่างเหมาะสม 
และมีประสิทธิภาพ 
  แผนการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 นำมา
จากงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ที ่เชื ่อมโยง
โครงการ/กิจกรรมสาธารณะในแผนพัฒนาท้องถิ ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปี พ.ศ. 2567 รวมถึง
งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม การใช้จ่ายเงินสะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ และการโอนการแก้ ไขเปลี่ยนแปลงคำ
ชี้แจงงบประมาณด้วย  
  ความหมายสำคัญ 
   1. “แผนการดำเนินงาน” หมายความว่า แผนการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่แสดง
ถึงรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ประจำปีงบประมาณนั้น 
   2. “แผนการดำเนินงาน” เป็นเครื่องมือสำคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อควบคุม
การดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นไปอย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ 
   3. “แผนการดำเนินงาน” ประกอบด้วยแผนการดำเนินงานประจำปีแผนการดำเนินงาน
เพ่ิมเติมและแผนการดำเนินงานที่แก้ไขหรือการแก้ไขแผนการดำเนินงาน 
   4. “การจัดทำแผนการดำเนินงาน” มีข้ันตอนการดำเนินการโดยคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นมีหน้าที่ในการดำเนินการยกร่างแผนการดำเนินงานประจำปี และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นมี
หน้าที่ในการพิจารณาร่างแผนการดำเนินงานประจำปี 
   ในทางปฏิบัติเป็นหน้าที่ของสำนัก กอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ที่ต้องดำเนินการยกร่างการจัดทำแผนการ
ดำเนินงานตามที่กำหนดไว้ 
   5. “การเพิ่มเติมแผนการดำเนินงาน” และ “การแก้ไขแผนการดำเนินงาน” เป็นอำนาจของผู้บริหาร
ท้องถิ่น ไม่ต้องจัดทำเป็นขั้นตอนการดำเนินการ 
 

 
 
 

2.7 แผนการ.... 
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   6.  “แผนการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น” หรือ “แผนการดำเนินงานประจำปี” หรือ 
“แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ” เป็นแผนที่แสดงถึงรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาท้องถิ่นและกิจกรรม
ที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจำปีงบประมาณนั้น โดยมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึง
รายละเอียดของแผนงาน โครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมงานต่าง ๆ ครุภัณฑ์วัสดุที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณนั้น เพื่อใช้เป็นแนวทางในการดำเนินงานในปีงบประมาณขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ได้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น แสดงให้เห็นถึงการลดความซ้ำซ้อนของโครงการ มีการ
ประสานและบูรณาการทำงานกับหน่วยงานและจำแนกรายละเอียดต่าง ๆ ของแผนงาน โครงการพัฒนาท้องถิ่น 
กิจกรรมงานต่าง ๆครุภัณฑ์วัสดุที่จัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพื ่อพัฒนาท้องถิ่นในแผนการ
ดำเนินงานไว้อย่างชัดเจน 
   7. “การจัดทำแผนการดำเนินงานประจำปี”  “การจัดทำแผนการดำเนินงานเพิ่มเติม”  “หรือการแก้ไข
แผนการดำเนินงาน”   เป็นหน้าที่ของสำนักกอง ส่วน ฝ่ายต่าง  ๆที่รับผิดชอบโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่ปรากฏในแผนพัฒนา
ท้องถิ่นที่เป็นโครงการ พัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมงานต่าง ๆครุภัณฑ์วัสดุที่จัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพ่ือ
พัฒนาท้องถิ่นที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
   8. “การจัดทำแผนการดำเนินงานประจำปี”  “การจัดทำแผนการดำเนินงานเพ่ิมเติม”  “หรือ
การแก้ไขแผนการดำเนินงาน” ให้สำนักกอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆที่เป็นหน่วยงานรับผิดชอบหลัก มีหน้าที่จัดทำ
แผนการดำเนินงานดังกล่าวตามแบบที่กระทรวงมหาดไทยกำหนด และส่งให้สำนักกอง ส่วน ฝ่ายที่มีหน้าที่
รับผิดชอบเกี ่ยวกับการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ ่นในการนำเสนอให้ผู ้บริหารท้องถิ ่นประกาศใช้แผนการ
ดำเนินงานดังกล่าว 
 

2. วัตถุประสงค์ของแผนการดำเนินงาน  
   การจัดทำแผนการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567 มีวัตถุประสงค์ ดังนี้ 
   2.1 เพื่อแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน โครงการพัฒนา กิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึง
ครุภัณฑส์ำหรับการพัฒนาที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
   2.2 เพื่อใช้เป็นแนวทางในการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ให้มีความชัดเจน
ในการปฏิบัติมากขึ้น 
   2.3 เพื่อเป็นเครื่องมือสำคัญให้ผู้บริหารท้องถิ่น ใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ให้เป็นตามแผนพัฒนาท้องถิ่นและงบประมาณรายจ่ายตามที่ได้กำหนดไว้ 
    

3. ขั้นตอนการจัดทำแผนการดำเนินงาน 
  3.1   การจัดทำแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ 
  โครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมงานต่าง ๆ ครุภัณฑ์วัสดุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่
จัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะและของหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงาน
อื่น ๆ ที่ดำเนินการในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดทำเป็นแผนการ
ดำเนินงานประจำปีเมื่อผู้บริหารท้องถิ่นได้ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
วิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563  แล้ว แผนการดำเนินงานให้จัดทำให้แล้วเสร็จ
ภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจำปี ในการจัดทำแผนการดำเนินงาน        มี
ขั้นตอนดังนี้ 

3.1.1 คณะกรรมการ...  
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  3.1.1 คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน โครงการ
พัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืน ๆ ที่
ดำเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วจัดทำร่างแผนการดำเนินงาน เสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
  3.1.2 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการดำเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหาร
ท้องถิ่นประกาศเป็นแผนการดำเนินงาน ทั้งนี้ ให้ปิดประกาศแผนการดำเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ 
เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 
  3.1.3 นอกจากการจัดทำแผนการดำเนินงานที่มาจากการประกาศใช้งบประมาณ
รายจ่ายแล้วการจัดทำแผนการดำเนินงานอาจมาจากการประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม งบประมาณ
จากเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการจากหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือ
หน่วยงานอื่น ๆ ที่ต้องดำเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น 
  3.1.4 การขยายเวลาการจัดทำและการแก้ไขแผนการดำเนินงานเป็นอำนาจของผู้บริหาร
ท้องถิ่นในการขอขยายเวลาการจัดทำแผนการดำเนินงานให้ถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 
0810.3/ว 1239 ลงวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2567 
  3.2   การดำเนินการเพื่อจัดทำแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ 
    3.2.1 สำนักกอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ที ่ร ับผิดชอบหรือหน่วยงานรับผิดชอบหลักใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น มีหน้าที่ยกร่างแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ รวมถึงการเพิ่มเติม การแก้ไขแผนการ
ดำเนินงาน และรวบรวมแผนการดำเนินงานหน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจที่เป็นหน้าที่และอำนาจหรือเป็นความ
รับผิดชอบของสำนักกอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆเพ่ือจัดส่งให้สำนักกอง ส่วน ฝ่ายที่รับผิดชอบการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิน่ 
    3.2.2 แนวทางดำเนินการตาม 5.1 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถปรับเปลี่ยน
วิธีการได้ รวมไปถึงการกำหนดวันต่าง ๆ แต่ทั้งนี้ต้องให้อยู่ภายในกรอบ 30 วัน และไม่ควรกำหนดวันประชุม
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นในวันสุดท้ายของกรอบ 30 วัน (เว้นแต่กรณีมีเหตุหรือสาเหตุที่จำเป็นจริง ๆ) 
    3.2.3 กรณีการขอขยายเวลาการจัดทำแผนการดำเนินงานนั้นก็ควรจะต้องเสนอขั้นตอน
ในการจัดทำแผนการดำเนินงานที่ขอขยายเวลาด้วย และการขอขยายเวลาแม้ว่าจะเป็นอำนาจของผู้บริหารท้องถิ่น
ก็ตาม ไม่ควรขยายเวลาเกิน 30 วัน/ครั้ง โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 1239 
ลงวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2567 
    3.2.4 เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นประกาศใช้เป็นแผนการดำเนินงาน ประจำปี
งบประมาณ แล้ว ให้ปิดประกาศแผนการดำเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ เพื่อให้ประชาชนในท้องถิ่น
ทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน พร้อมทั้งแจ้งสภาท้องถิ่น อำเภอ จังหวัด หน่วยงาน
ราชการ รัฐวิสาหกิจที่เกี่ยวข้องทราบด้วย รวมถึงแจ้งให้คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น สำนักกอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ
ของตนเองได้ทราบด้วย และลงเว็บไซต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
 
 
 
 

 
 

3.3 การจัดทำ... 
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 3.3   การจัดทำแผนการดำเนินงานเพิ่มเติม   
   โครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมงานต่าง ๆ ครุภัณฑ์วัสดุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่
จัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะและของหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงาน
อ่ืน  ๆที่ดำเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เมื่อประกาศใช้แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณแล้ว 
แต่มีโครงการพัฒนาท้องถิ่นยังไม่ได้จัดทำเป็นแผนการดำเนินงานประจำปีให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดทำเป็น
แผนการดำเนินงานเพ่ิมเติม 
   3.3.1 การจัดทำแผนการดำเนินงานเพ่ิมเติมให้เป็นเป็นอำนาจของผู้บริหารท้องถิ่น  
   3.3.2 การจัดทำแผนการดำเนินงานเพิ่มเติม เป็นหน้าที่ของสำนักกอง ส่วน ฝ่ายต่าง  ๆที่
รับผิดชอบโครงการพัฒนาท้องถิ่น หรือที่เรียกว่าหน่วยงานรับผิดชอบหลักในแผนพัฒนาท้องถิ่นที่จัดทำบริการสาธารณะ
หรือกิจกรรมสาธารณะเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่าย 
   3.3.3 การจัดทำแผนการดำเนินงานเพิ่มเติม ให้สำนักกอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ที่เป็น
หน่วยงานรับผิดชอบหลักมีหน้าที่จัดทำแผนการดำเนินงานดังกล่าวตามแบบที่กระทรวงมหาดไทยกำหนด 
และส่งให้สำนักกอง ส่วน ฝ่ายที่มีหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในการนำเสนอให้
ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้แผนการดำเนินงานดังกล่าว 
   3.3.4 เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประกาศใช้เป็นแผนการดำเนินงานที่เพิ่มเติมแล้ว 
ให้ปิดประกาศแผนการดำเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ เพื่อให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและ
ต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน พร้อมทั้งแจ้งสภาท้องถิ่น อำเภอ จังหวัด หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจที่
เกี่ยวข้องทราบด้วย รวมถึงแจ้งให้คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น สำนักกอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ของตนเองได้ทราบ
ด้วย และลงเว็บไซต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
 3.4   การแก้ไขแผนการดำเนินการงาน 
  3.4.1 เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประกาศใช้แผนการดำเนินงานแล้วหากห้วง
ระยะเวลาที่กำหนดไว้ไม่สอดคล้องกับการดำเนินการที่จะเกิดขึ้นจริง หรือแก้ไขข้อความให้เกิดความสมบูรณ์ 
มีความชัดเจนมากขึ้นให้ผู้บริหารท้องถิ่นมีอำนาจในการแก้ไขแผนการดำเนินงาน และดำเนินการตามแบบที่
กระทรวงมหาดไทยกำหนดการแก้ไขห้วงระยะเวลาของแผนการดำเนินงาน เช่น เดิมจะดำเนินการในเดือน
มกราคม-มีนาคม แก้ไขใหม่เป็นเดือนมีนาคม-พฤษภาคม เป็นต้น 
  3.4.2 การแก้ไขข้อความที่ผิดหรือการเขียนชื่อโครงการพัฒนาท้องถิ่นผิด การลง
ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์หรือแนวทางการพัฒนา แผนงานผิดหรือคลาดเคลื่อน หรือไม่ได้ลง ไม่แสดงให้เห็นใน
แผนการดำเนินงานเป็นอำนาจของผู้บริหารท้องถิ่นในการแก้ไขแผนการดำเนินงาน 
  3.4.3 การจัดทำแผนการดำเนินงานที่แก้ไขหรือการแก้ไขแผนการดำเนินงาน ให้
สำนักกอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ที่เป็นหน่วยงานรับผิดชอบหลัก มีหน้าที่จัดทำแผนการดำเนินงานดังกล่าวตาม
แบบที่กระทรวงมหาดไทยกำหนด และส่งให้สำนักกอง ส่วน ฝ่ายที่มีหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นในการนำเสนอให้ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้แผนการดำเนินงานดังกล่าว 
 
 
 
 

3.4.4 เมื่อองค์กร... 
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   3.4.4 เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประกาศใช้เป็นแผนการดำเนินงานที่แก้ไขแล้ว ให้
ปิดประกาศแผนการดำเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ เพื่อให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้อง
ปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน พร้อมทั้งแจ้งสภาท้องถิ่น อำเภอ จังหวัด หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจที่
เกี่ยวข้องทราบด้วย รวมถึงแจ้งให้คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น สำนักกอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ของตนเองได้ทราบ
ด้วย และลงเว็บไซต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี    
การจัดทำแผนการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567  

การจัดทำแผนการดำเนนิงานะจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

วันที่ 29 กันยายน พ.ศ. 2566 
 

ลำดับ วัน เดือน ปี แนวทางดำเนินการ 

1 15 กันยายน 2566 บันทึกข้อความต้นเรื่อง 
บันทึกการจ ัดทำแผนการดำเน ินงานประจำปีงบประมาณ       

พ.ศ. 2567  เพื ่อแจ้งให้ทุกส่วนราชการในสังกัด รวบรวมแผนงาน 
โครงการพัฒนาที่ได้รับอนุมัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2567 
ตามแบบ ผด.02 ส่งให้ผู ้ช่วยเลขานุการคณะกรรมการสนับสนุนการ
จัดทำแผนพัฒนาข้อบาล เพื่อรวบรวมเสนอคณะกรรมการสนับสนุนการ
จัดทำแผนพัฒนาจัดทำร่างแผนการดำเนินการให้คณะกรรมการพัฒนา 
ภายในวันที่ 22 กันยายน 2566(กรณีท่ีได้รับอนุมัติให้โอนงบประมาณ
ไปตั้งจ่ายรายการใหม่ หรืองบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้ง
แผนงาน/โครงการจากหน่วยงานราชการส่วนกลาง ส ่วนภูมิภาค 
รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่นๆ ที่ต้องดำเนินการในพ้ืนที่ให้ส่งรายละเอียด
ตามแบบ ผด.02 ภายใน 7 วัน) 

 
2 15 กันยายน 2566 หนังสือแจ้งหัวหน้าส่วนราชการ ส่วนกลาง/รัฐวิสาหกิจ 

สำนัก/กอง ที ่รับผิดชอบการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ ่น จัดทำ
หนังสือเสนอผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อแจ้งอำเภอ จังหวัด หน่วยงานราชการ
ต่าง ๆ ในพื ้นที ่หร ือราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐว ิสาหกิจที่
ดำเนินการพัฒนาท้องถิ่นจริงในพื้นที่ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 เพื่อนำ
โครงการ/กิจกรรม/งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์ วัสดุ มาดำเนินการจัดทำ
เป็นแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยกำหนดส่ง
โครงการ (หรือตามแบบที่กำหนด) ภายในวันที่ 22 กันยายน 2566 
หากพ้นกำหนดนี้ไปก็สามารถจัดส่งเอกสารได้แต่จะได้นำไปจัดทำเป็น
แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ที่เพ่ิมเติมต่อไป 

 
 



แผนการดำเนินงานประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2567  

 

6 
 

ลำดับ… 

ลำดับ วัน เดือน ปี แนวทางดำเนินการ 

3 
 

15 กันยายน 2566 
 

บันทึกข้อความการจัดทำแผนการดำเนินงาน 
สำนัก/กอง ที่รับผิดชอบการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น จัดทำหนังสือ

เสนอผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อกำหนดให้สำนักกอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ในองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นของตนเอง  นำแผนงาน/โครงการพัฒนา /กิจกรรม/งานต่าง 
ๆ รวมถึงครุภัณฑ์ วัสดุในการพัฒนาท้องถิ่นที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่าย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ลงในแบบ ผด.01 และแบบ ผด.02 ให้ถูกต้อง
ครบถ้วน แล้วจัดส่งให้สำนักกอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ  ที่รับผิดชอบ ภายในวันที่ 
22 กันยายน 2566 

สำนัก/กอง ที่รับผิดชอบการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นตรวจสอบ
ความถูกต้องของแผนงานโครงการพัฒนาพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งานต่าง  ๆ
รวมถึงครุภัณฑ์ วัสดุที่จัดลงในแบบ ผด.01 และแบบ ผด.02ว่าถูกต้อง ครบถ้วน
เพียงใด และปรับปรุงในส่วนที่ไม่ครบถ้วน ถูกต้องนั้น พร้อมแจ้งให้สำนักกอง 
ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ  ได้รับทราบเพื่อยืนยันความถูกต้องตามที่ได้ดำเนินการไปนั้น 
ภายในวันที่ 22 กันยายน 2566 และหากสำนักกอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ  ไม่
ยืนยันหรือแก้ไขใด ๆ ถือว่าเห็นชอบในหลักการตามที่สำนัก/กอง ที่รับผิดชอบ 
ดำเนินการ 

 
4 25 กันยายน 2566 หนังสือเชิญประชุมคณะกรรมการสนับสนุน 

สำนัก/กอง ที่รับผิดชอบการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นจัดทำหนังสือ
บันทึกข้อความและหนังสือเชิญประชุม นำเสนอประธานคณะกรรมการ
สนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น เพื่อประชุมคณะกรรมการสนับสนุน
การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ ่น จัดทำ (ร่าง) แผนการดำเนินงาน ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567  ในวันที่ 25 กันยายน 2566 

 
5 2 ตุลาคม 2566 ประชุมคณะกรรมการสนับสนุน 

บันทึกข้อความแจ้งรายงานการประชุมคณะกรรมการสนับสนุน
การจัดทำแผนพัฒนา ดำเนินการจัดทำร่างแผนการดำเนินงาน ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 เพื่อให้ทราบถึงแผนงานโครงการต่างๆ ตาม
งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ทั ้งที ่  เป็น
งบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลหลุมข้าว และที่ดำเนินการโดย
งบประมาณของหน่วยงานอื่น ที่เข้ามาดำเนินการในพื้นที่ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลหลุมข้าว มาจัดทำแผนการดำเนินงานขึ้น  เพื่อให้ทราบ
ถึงกิจกรรมการพัฒนาที่ได้แสดงถึงโครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของ
กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ดำเนินการ หน่วยงาน ระยะเวลาในการ
ดำเนินการ 



แผนการดำเนินงานประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2567  
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ลำดับ… 

ลำดับ วัน เดือน ปี แนวทางดำเนินการ 

6 3 ตุลาคม 2566 หนังสือเชิญประชุมคณะกรรมการพัฒนา 
สำนัก/กอง ที่รับผิดชอบการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นจัดทำหนังสือ

บันทึกข้อความและหนังสือเชิญประชุม นำเสนอประธานคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น เพื่อประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น เพื่อพิจารณา (ร่าง) แผนการ
ดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567   

7 9 ตุลาคม 2566 
 

ประชุมคณะกรรมการพัฒนา 
บันทึกข้อความแจ้งรายงานการประชุมคณะกรรมการพัฒนา 

พิจารณาร่างแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 เพ่ือ
เสนอผู้บริหารท้องถิ่นประกาศเป็นแผนการดำเนินงาน ทั้งนี้ให้ปิดประกาศ
แผนการดำเนินงานภายใน  สิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ   

ข้อ 27 แผนการดำเนินงานให้จัดทำเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่
วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจำปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม 
งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงาน/โครงการจากหน่วยงาน
ราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่นๆ ที่ต้อง
ดำเนินการในพื้นที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้นการ
ขยายเวลาการจัดทำและการแก้ไขแผนการดำเนินงานเป็นอำนาจของ
ผู้บริหารท้องถิ่น 

8 
 

12 ตุลาคม 2566 
 

บันทึกข้อความขออนุมัติแผนการดำเนินงาน 
เมื ่อคณะกรรมการสนับการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ ่น ได้จัดร่าง

แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ในการประชุม
คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนา เมื ่อวันที่ 2 ตุลาคม 
2566 และคณะกรรมการพัฒนาข้อบาล ได้ให้ความเห็นชอบแผนการ
ดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ในการประชุมคณะกรรมการ
พัฒนาข้อบาล เมื ่อวันที ่ 9 ตุลาคม 2566 เพื ่อให้การจัดทำแผนการ
ดำเนินงาน เป็นไปตามระเบียบกระทรวง มหาดไทยและหนังสือสั่งการ
ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง เห็นควรดำเนินการ ประกาศเป็นแผนการดำเนินงาน 
สำเนาให้งานประชาสัมพันธ์ ปิดประกาศ ทั้งนี้ให้ปิดประกาศแผนการ
ดำเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที ่ประกาศ เพื ่อให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 

สำนัก/กอง ที่รับผิดชอบการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ตรวจสอบ
ความถูกต้องและให้เกิดความเรียบร้อยของแผนการดำเนินงาน ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 และนำเสนอผู้บริหารท้องถิ่นลงนามประกาศใช้
เป็นแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  

 



แผนการดำเนินงานประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2567  

 

8 
 

ลำดับ… 

ลำดับ วัน เดือน ปี แนวทางดำเนินการ 

9 
 

12 ตุลาคม 2566 
 

สำนัก/กอง ที่รับผิดชอบการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นปิดประกาศ
แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ณ ที ่ทำการหรือ
สำนักงานองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และที่อื่น ๆ ที่เห็นว่าเหมาะสม ลงใน
เว็บไซต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมือง
ที ่ดี  ในว ันท ี ่  12 ต ุลาคม 2566 และจะปลดประกาศในว ันที่  13 
พฤศจิกายน 2566 หรืออาจปิดประกาศให้ประชาชนได้ทราบตลอดไปจน
สิ้นปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

สำนัก/กอง ที่รับผิดชอบการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น จัดทำหนังสือ
แจ้งหน่วยงานภายในได้แก่ สำนักกอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ได้ทราบในการ
ประกาศใช้แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 และแจ้งให้
อำเภอ จังหวัด หน่วยงานราชการต่าง ๆ ในพื้นที่ หรือราชการส่วนกลาง ส่วน
ภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ องค์กรภาคประชาสังคมต่าง ๆ สภาท้องถิ่น (รวมถึงแจ้ง
เป็นรายบุคคลของสมาชิกสภาท้องถิ่น) พร้อมรูปเล่มแผนการดำเนินงานที่
ประกาศใช้ให้ด้วยอย่างน้อย 1 เล่ม 

 
4. ประโยชน์ของแผนการดำเนินงาน 
  ประโยชน์ที่ได้รับของการจัดทำแผนการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 ดังนี้ 
  ประโยชน์ที่ได้รับของการจัดทำแผนการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีดังนี้ 
  4.1  สามารถดำเนินการ บริหารงบประมาณรายจ่ายได้ตามแผนงานโครงการพัฒนากิจกรรมงานต่าง 
ๆ รวมถึงครุภัณฑ์ วัสดุสำหรับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้อย่างถูกต้อง ครบถ้วน 
  4.2 สามารถดำเนินการบริหารงบประมาณรายจ่ายเป็นไปตามห้วงเวลาที่กำหนดไว้ในแผนการ
ดำเนินงานได้อย่างเหมาะสมและเป็นไปตามฐานะการเงินการคลัง 
  4.3  ทำให้ทราบว่ามีหน่วยงานราชการหรือรัฐวิสาหกิจใดเข้ามาดำเนินการพัฒนาจริงในพื้นที่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งจะช่วยให้ประหยัดงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและไม่เกิดความ
ซ้ำซ้อนในการพัฒนาพื้นที่ 
  4.4 ทำให้สำนัก กอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆภายในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถประสานการ
ทำงาน บูรณาการการทำงานตามหน้าที่และอำนาจที่กำหนดไว้ได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดความคุ้มค่าใน 
เชิงบริหารราชการท้องถิ่น 
  4.5 ทำให้การพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้อง เชื่อมโยงกันในระดับจังหวัดเป็นองค์รวมในเชิง
ยุทธศาสตร์ในการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนในเชิงพ้ืนที่ 
  4.6 นำไปใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นไปตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่นและงบประมาณรายจ่ายตามที่ได้กำหนดไว้ได้อย่างถูกต้อง เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
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5.  การนำแผน... 
5.  การนำแผนการดำเนินงานไปปฏิบัติ 
  แผนการดำเนินงานต้องมีความสอดคล้องกับการดำเนินการตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัด
จ้างและการบริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนำแผนการดำเนินงานที่
ประกาศใช้แล้วไปปฏิบัติให้สอดคล้องพระราชบัญญัติการจัดซื ้อจัดจ้างและการบริหารงานพัสดุภาครั ฐ       
พ.ศ. 2560 หากไม่สามารถดำเนินการได้ตามห้วงระยะเวลาที่กำหนดให้รายงานผู้บริหารท้องถิ่นทราบ และ
ดำเนินการเพิ ่มเติมหรือแก้ไขแผนการดำเนินงานแล้วแต่กรณี เพื ่อให้สอดคล้องกับการดำเนินการตาม
พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารงานพัสดุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 
หลักการและเหตุผล 
  องค์การบริหารส่วนตำบลหลุมข้าว อำเภอโคกสำโรง จังหวัดลพบุรี มีหน้าที่และอำนาจตาม
มาตรา 50 และ 51 แห่งพระราชบัญญัติข้อบาล พ.ศ. 2496 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม มาตรา 16 พระราชบัญญัติ
กำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
ประกาศคณะกรรมการการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เรื่อง แผนการกระจายอำนาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2543 และประกาศคณะกรรมการการกระจายอำนาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นฉบับต่างๆ ที่กำหนดให้องค์การบริหารส่วนตำบลหลุมข้าว อำเภอโคกสำโรงจังหวัดลพบุรี 
มีหน้าที่และอำนาจในการจัดทำระบบบริการสาธารณะหรือการจัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะ 
และมีหน้าที่ต้องปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยที่กำหนดไว้ เช่น  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
เงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และที่แก้ไขเพิ่มเติม ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยรายจ่ายเกี่ยวกับทุนการศึกษาสำหรับนักศึกษา และการให้ความช่วยเหลือนักเรียนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2561 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน 
และการตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2564 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2566 เป็นต้น 
  แผนการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นแผนที่แสดงถึงรายละเอียดโครงการ
พัฒนาท้องถิ ่นและกิจกรรมที ่ดำเนินการจริงทั ้งหมดในพื ้นที ่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นประจำปี
งบประมาณนั้น โดยมีจุดมุ่งหมายเพื่อแสดงถึงยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กลยุทธ์หรือแนวทางการพัฒนา แผนงาน 
โครงการพัฒนา กิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณนั้น เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการดำเนินงานในปีงบประมาณขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ได้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น แสดงให้เห็นถึงการลดความซ้ำซ้อนของโครงการ มี
การประสานและบูรณาการการทำงานกับหน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานภายในอันได้แก่ สำนัก 
กอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในแผนการดำเนินงานไว้อย่างชัดเจน 
  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลหลุมข้าว อำเภอโคกสำโรง จังหวัดลพบุรี จะใช้แผนการ
ดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 เป็นเครื่องมือสำคัญในการบริหารงานและควบคุมการดำเนินงาน
ขององค์การบริหารส่วนตำบลหลุมข้าว เป็นไปอย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ มีความสอดคล้องกับการ
ดำเนินการตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ต่อไป 
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บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

(1) แผนงาน งบกลาง งาน งบกลาง

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 เบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ จ่ายเงินช่วยเหลือ

ผู้สูงอายุ 60ปีข้ึนไปมี
ฐานะยากจน

๗,๕๖๐,๐๐๐ จ านวน 11 
หมู่บ้านใน

ต าบลหลุมข้าว

ส านักปลัด 
(ข้อบัญญัติหน้า 

3/123)

2 เบ้ียยังชีพความพิการ จ่ายเงินให้ผู้พิการท่ีระบุ
ตัวตนว่าคือบุคคลผู้มี
ความพิการในประเภท
ต่างๆ ท่ีจะได้รับเบ้ียยัง
ชีพคนพิการ

๑,๙๔๔,๐๐๐ จ านวน 11 
หมู่บ้านใน

ต าบลหลุมข้าว

ส านักปลัด 
(ข้อบัญญัติหน้า 

3/123)

3 เบ้ียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ เพ่ือจ่ายเบ้ียยังชีพให้แก่
ผู้ป่วยเอดส์ ท่ีแพทย์
ได้รับรองและท าการ
วินิจฉัยแล้ว และรายได้
ไม่เพียงพอต่อการยังชีพ

๖,๐๐๐ จ านวน 11 
หมู่บ้านใน

ต าบลหลุมข้าว

ส านักปลัด 
(ข้อบัญญัติหน้า 

3/123)

๙,๕๑๐,๐๐๐

แบบ ผด. 02
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ต าบลหลุมข้าว อ าเภอโคกส าโรง จังหวัดลพบุรี

ท่ี โครงการ รายละเอียดของ
กิจกรรมท่ีเกิดข้ึน

จากโครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

สถานท่ี
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จพ.ศ.2566 พ.ศ.2567

รวม



บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ แบบผด.02

1 ยุทธศาสตร์ท่ี 1 พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน แหล่งน้้า สาธารณูปโภค สาธารณูปการ
1.2 กลยุทธ์
(1) แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา งาน ก่อสร้าง

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
พ.ศ.2567

127,000        

70,000          

83,000          

พ.ศ. 2566

3 สถานท่ีด าเนินการ  หมู่ท่ี 1 คลอง
ซอยโพนทองบริเวณบล็อกระบายน  า
แบบเหล่ียม ข้างโรงผลิตไฟฟ้า
พลังงานแสงอาทิตย์  ติดตั งบานเหล็ก
ระบายน  า ขนาด 1.28x1.27 เมตร 
พร้อมเคร่ืองยกและติดตั ง

โครงการติดตั งบานเหล็ก
ระบายน  า ขนาด 1.28x1.27
 เมตร พร้อมเคร่ืองยกและ
ติดตั งหมู่ท่ี 1 คลองซอยโพน
ทองบริเวณบล็อกระบายน  า
แบบเหล่ียม ข้างโรงผลิตไฟฟ้า
พลังงานแสงอาทิตย์

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

 หมู่ท่ี 1 บ้านเนินส้มกบ กองช่าง 
(ข้อบัญญัติหน้า
 118/123)

ล้าดับ
ท่ี

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/
กิจกรรม

งบประมาณ

โครงการติดตั งบานเหล็กระบายน  า 
ขนาด 1.00 เมตร พร้อมเคร่ืองยก
และพร้อมติดตั งหมู่ท่ี 1  บริเวณท่อ
ลอดคลองโพนทอง

2 ติดตั งบานเหล็กระบายน  า ขนาด 
1.00 เมตร พร้อมเคร่ืองยกและ
พร้อมติดตั ง  สถานท่ีด าเนินการ หมู่ท่ี
 1  บริเวณท่อลอดคลองโพนทอง

 หมู่ท่ี 1 บ้านเนินส้มกบ

กองช่าง 
(ข้อบัญญัติหน้า
 113/123)

กองช่าง 
(ข้อบัญญัติหน้า
 118/123)

สถานท่ีด้าเนินการ

1 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก   หมู่ท่ี  1  สายทาง ถนน
ลูกรังนานายอุดม เต่าทอง ถึงนา
นายสุเทพ ดวงละออ

ก่อสร้างงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
หมู่ท่ี  1 สายทาง ถนนลูกรังนานาย
อุดม เต่าทอง ไปหมู่ท่ี 2 ปริมาณงาน
 กว้าง  3.00 เมตร หนา 0.15 เมตร
 ยาว  74.00 เมตร พร้อมลงดิน
ลูกรังไหล่ทางปรับตามสภาพ ข้างละ 
0.50  เมตร หรือมีพื นท่ีใช้สอยไม่
น้อยกว่า  222  ตารางเมตร

 หมู่ท่ี 1 บ้านเนินส้มกบ

จ้านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด้าเนินงาน ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

องค์การบริหารส่วนต้าบลหลุมข้าว  อ้าเภอโคกส้าโรง  จังหวัดลพบุรี

ด้าเนินการ
แล้วเสร็จ

การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน



แบบผด.02
1 ยุทธศาสตร์ท่ี 1 พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน แหล่งน้้า สาธารณูปโภค สาธารณูปการ

1.1 กลยุทธ์
(1) แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา งาน ก่อสร้าง

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
280,000     

280,000     

280,000     ก่อสร้างก่อสร้างลานคอนกรีตเสริม
เหล็ก   สถานท่ีก่อสร้าง หมู่ท่ี  4  ต่อ
จากลาน คสล.เอนกประสงค์เดิม  
ปริมาณงาน    หนา 0.15 เมตร 
หรือมีพื นท่ีใช้สอยไม่น้อยกว่า  538 
 ตารางเมตร

หมู่ 4 บ้านหลุมข้าว กองช่าง 
(ข้อบัญญัติหน้า
 118/123)

6

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กหมู่ท่ี  2 สายทาง 
ถนนลูกรังนานายเดชา วิสูงลี 
ไป หมู่ท่ี 3

ก่อสร้างคลองดาดคอนกรีตเสริม
เหล็กหมู่หมู่ท่ี 2 ท่ีปริมาณงาน  กว้าง
  2.50  เมตร หนา 0.15  เมตร 
ยาว 196  เมตร พร้อมลงดินลูกรัง
ไหล่ทางปรับตามสภาพ ข้างละ 0.50 
เมตร หรือมีพื นท่ีใช้สอยไม่น้อยกว่า 
490 ตารางเมตร

 หมู่ท่ี 2 บ้านเนินส้มกบ กองช่าง 
(ข้อบัญญัติหน้า
 115/123)

งบประมาณ สถานท่ีด้าเนินการ หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

กองช่าง 
(ข้อบัญญัติหน้า
 115/123)

โครงการก่อสร้างลานคอนกรีต
เสริมเหล็กหมู่ท่ี  4 ต่อจาก
ลาน คสล.เอนกประสงค์เดิม

พ.ศ. 2566 พ.ศ.2567

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กหมู่ท่ี  3 สายทาง
ถนนลูกรังหลังวัดโคกพรม

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
สถานท่ีก่อสร้าง หมู่ท่ี  3  สายทาง 
ถนนลูกรังหลังวัดโคกพรม   ปริมาณ
งาน  กว้าง  3 เมตร หนา 0.15 
เมตร ยาว 163  เมตร พร้อมลงดิน
ลูกรังไหล่ทางปรับตามสภาพ ข้างละ 
 0.50  เมตร หรือมีพื นท่ีใช้สอยไม่
น้อยกว่า  489  ตารางเมตร

 หมู่ท่ี 3 บ้านโคกพรม

ล้าดับ
ท่ี

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/
กิจกรรม

4

5

การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน

ด้าเนินการ
แล้วเสร็จ



แบบผด.02
1 ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาสาธารณูปโภคสาธารณูปการ

1.1 กลยุทธ์
(1) แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา งาน ก่อสร้าง

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
189,000     

91,000       การเสริมผิวแอสฟัสติกท์คอนกรีต
สถานท่ีก่อสร้างหมู่ท่ี 5 สายทาง 
ถนนภายในหมู่บ้าน ปริมาณงาน กว้าง
 4 เมตร  หนาเฉล่ีย 0.05  เมตร 
ยาว 58 เมตร  หรือมีพื นท่ีใช้สอยไม่
น้อยกว่า  232  ตารางเมตร

หมู่ 5 อบต.หลุมข้าว กองช่าง 
(ข้อบัญญัติหน้า
 119/123)

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก   
สถานท่ีก่อสร้าง หมู่ท่ี  5  สายทาง  
ถนนศาลเจ้า ปริมาณงาน  กว้าง  3 
เมตร  หนา  0.15  เมตร ยาว  92  
เมตร  พร้อมลงดินลูกรังไหล่ทางปรับ
ตามสภาพ ข้างละ  0.50  เมตร 
หรือมีพื นท่ีใช้สอยไม่น้อยกว่า  276 
 ตารางเมตร

หมู่ 5 อบต.หลุมข้าว กองช่าง 
(ข้อบัญญัติหน้า
 117/123)

8

7

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/
กิจกรรม

งบประมาณ สถานท่ีด้าเนินการ หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก พ.ศ. 2566 พ.ศ.2567

9

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก หมู่ท่ี 5 สายทาง  
ถนนศาลเจ้า

โครงการเสริมผิวแอสฟัสติกท์
คอนกรีต หมู่ท่ี 5 สายทาง
ถนนภายในหมู่บ้าน

สถานท่ีก่อสร้างหมู่ท่ี 6 สายทาง 
ถนนลูกรังนานายประกอบ ชูตะกูล 
ปริมาณงาน  กว้าง 3 เมตร หนา 
0.15 เมตร ยาว 163  เมตร พร้อม
ลงดินลูกรังไหล่ทางปรับตามสภาพ 
ข้างละ 0.50 เมตร หรือมีพื นท่ีใช้
สอยไม่น้อยกว่า  489  ตารางเมตร

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก หมู่ท่ี 6 สายทาง
ถนนลูกรังนานายประกอบ ชู
ตะกูล

280,000     หมู่ 6 อบต.หลุมข้าว กองช่าง 
(ข้อบัญญัติหน้า
 115/123)

ล้าดับ
ท่ี

การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน

ด้าเนินการ
แล้วเสร็จ



แบบผด.02
1 ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาสาธารณูปโภคสาธารณูปการ

1.1 กลยุทธ์
(1) แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา งาน ก่อสร้าง

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
10 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต

เสริมเหล็กหมู่ท่ี 7 สายทาง
ถนนลูกรังเลียบคลองโพนทอง

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
สถานท่ีก่อสร้างหมู่ท่ี 7 สายทาง 
ถนนลูกรังเลียบคลองโพนทอง 
ปริมาณงาน  กว้าง  3 เมตร หนา 
0.15 เมตร ยาว  90 เมตร พร้อมลง
ดินลูกรังไหล่ทางปรับตามสภาพ ข้าง
ละ 0.50 เมตร หรือมีพื นท่ีใช้สอยไม่
น้อยกว่า 270 ตารางเมตร

153,900     หมู่ 7 บ้านหลุมข้าว กองช่าง 
(ข้อบัญญัติหน้า
 116/123)

11 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กหมู่ท่ี  7  สายทาง 
ถนนบ้านนางมยุรี ทาแป้ง

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
สถานท่ีก่อสร้าง หมู่ท่ี  7  สายทาง 
ถนนบ้านนางมยุรี ทาแป้ง   ปริมาณ
งาน  กว้าง  3.00  เมตร  หนา  
0.15  เมตร ยาว  84.00  เมตร   
หรือมีพื นท่ีใช้สอยไม่น้อยกว่า  252 
 ตารางเมตร

138,600     หมู่ 7 บ้านหลุมข้าว กองช่าง 
(ข้อบัญญัติหน้า
 116/123)

12 โครงการปรับปรุงและซ่อม
แซ่มถนนลูกรัง หมู่ท่ี 1 ถึง 
หมุ่ท่ี  11 ต าบลหลุมข้าว 
อ าเภอโคกส าโรง จังหวัดลพบุรี

เพ่ือซ่อมแซมถนนลูกรัง หมู่ 1 ถึง หมู่
 11 ในพื นท่ีต าบลหลุมข้าว

200,000     หมู่ 1 - 11        
บ้านหลุมข้าว

กองช่าง 
(ข้อบัญญัติหน้า
 118/123)

งบประมาณ สถานท่ีด้าเนินการ หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก พ.ศ. 2566โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/

กิจกรรม

การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน

ล้าดับ
ท่ี

พ.ศ.2567 ด้าเนินการ
แล้วเสร็จ



1 ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาสาธารณูปโภคสาธารณูปการ
1.1 กลยุทธ์
(1) แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา งาน ก่อสร้าง

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
13 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต

เสริมเหล็ก   สถานท่ีก่อสร้าง 
หมู่ท่ี  8  สายทาง ถนนสาย
บ้านนางบน อุดหนุน

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก   
สถานท่ีก่อสร้าง หมู่ท่ี  8  สายทาง 
ถนนสายบ้านนางบน อุดหนุน   
ปริมาณงาน  กว้าง  3.00  เมตร  
หนา  0.15  เมตร ยาว  60.00  
เมตร  พร้อมลงดินลูกรังไหล่ทางปรับ
ตามสภาพ ข้างละ  0.50  เมตร 
หรือมีพื นท่ีใช้สอยไม่น้อยกว่า  180 
 ตารางเมตร

122,400     หมู่ 8 บ้านหลุมข้าว กองช่าง 
(ข้อบัญญัติหน้า
 116/123)

14 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กหมู่ท่ี 8 สายทาง
ถนนภายในหมู่บ้าน

สถานท่ีก่อสร้าง หมู่ท่ี  8  สายทาง 
ถนนภายในหมู่บ้าน   ปริมาณงาน  
กว้าง  4.00  เมตร  หนา  0.15  เมตร
 ยาว  67.00  เมตร  พร้อมลงดิน
ลูกรังไหล่ทางปรับตามสภาพ ข้างละ  
0.50  เมตร หรือมีพ้ืนท่ีใช้สอยไม่น้อย
กว่า   268 ตารางเมตร

157,600     หมู่ 8 บ้านหลุมข้าว กองช่าง 
(ข้อบัญญัติหน้า
 117/123)

280,000     โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กหมู่ท่ี 9 สายทาง 
ถนนลูกรังเลียบคลองโพนทอง
ฝ่ังตะวันออกหมู่ท่ี 9 ไป หมู่ท่ี
 10

สถานท่ีก่อสร้าง หมู่ท่ี 9 สายทาง 
ถนนลูกรังเลียบคลองโพนทองฝ่ัง
ตะวันออก  หมู่ท่ี 9 ไป หมู่ท่ี 10 
ปริมาณงาน  กว้าง  3 เมตร หนา 
0.15 เมตร ยาว  163 เมตร  พร้อม
ลงดินลูกรังไหล่ทางปรับตามสภาพ 
ข้างละ 0.50 เมตร หรือมีพื นท่ีใช้
สอยไม่น้อยกว่า  489  ตารางเมตร

หมู่ 9 บ้านวังเวิน กองช่าง 
(ข้อบัญญัติหน้า
 117/123)

ล้าดับ
ท่ี

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/
กิจกรรม

งบประมาณ สถานท่ีด้าเนินการ หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก พ.ศ. 2566 พ.ศ.2567

แบบ ผด. 02

การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน

15

ด้าเนินการ
แล้วเสร็จ



แบบผด.02
1 ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาสาธารณูปโภคสาธารณูปการ

1.1 กลยุทธ์
(1) แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา งาน ก่อสร้าง

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
16 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต

เสริมเหล็ก หมู่ท่ี 10 สายทาง
 ถนนลูกรังเลียบคลองโพน
ทองฝ่ังตะวันออก หมู่ท่ี 10 ไป
 หมู่ท่ี 9

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
สถานท่ีก่อสร้าง หมู่ท่ี 10 สายทาง 
ถนนลูกรังเลียบคลองโพนทองฝ่ัง
ตะวันออก หมู่ท่ี 10 ไป หมู่ท่ี 9 
ปริมาณงาน  กว้าง 3  เมตร หนา 
0.15 เมตร ยาว  163 เมตร  พร้อม
ลงดินลูกรังไหล่ทางปรับตามสภาพ 
ข้างละ  0.50  เมตร หรือมีพื นท่ีใช้
สอยไม่น้อยกว่า  489  ตารางเมตร

280,000     หมู่ 10 บ้านพรมทิน
เหนือ

กองช่าง 
(ข้อบัญญัติหน้า
 114/123)

17 โครงการกเสริมผิวแอสฟัส
ติกท์คอนกรีตหมู่ท่ี  11  
ช่วงท่ี 1 จากถนนศาลเจ้าพ่อ
สน่ันถึงแยกเข้าภายในหมู่บ้าน 
ช่วงท่ี 2 จากถนน บริเวณ
บ้านนายจิระ โยธี  มาถึงก่อน
ถึงสามแยกภายในหมู่บ้าน

เสริมผิวแอสฟัสติกท์คอนกรีต สถานท่ี
ก่อสร้าง หมู่ท่ี  11  
ช่วงท่ี 1 จากถนนศาลเจ้าพ่อสน่ันถึง
แยกเข้าภายในหมู่บ้าน ปริมาณงาน  
กว้าง  3.80  เมตร  หนาเฉล่ีย  
0.05  เมตร ยาว 63 เมตร  หรือมี
พื นท่ีใช้สอยไม่น้อยกว่า 239.40   
ตารางเมตร   
ช่วงท่ี 2 จากถนน บริเวณบ้านนายจิ
ระ โยธี  มาถึงก่อนถึงสามแยกภายใน
หมู่บ้าน ปริมาณงาน  กว้าง  3  เมตร
  หนาเฉล่ีย  0.05  เมตร ยาว  148
  เมตร  หรือมีพื นท่ีใช้สอยไม่น้อยกว่า
  444  ตารางเมตร

267,500     หมู่ 11 บ้านพรมทิน
ใต้

กองช่าง 
(ข้อบัญญัติหน้า
 114/123)

การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน

ล้าดับ
ท่ี

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/
กิจกรรม

งบประมาณ สถานท่ีด้าเนินการ หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก พ.ศ. 2566 พ.ศ.2567 ด้าเนินการ

แล้วเสร็จ



บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

1 ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การพัฒนาด้านการศึกษา กีฬา ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน
2.1 กลยุทธ์ ส่งเสริมท านุบ ารุง การศึกษา การกีฬา นันทนาการ คุณธรรม ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน
(1) แผนงาน การศึกษา งาน ระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

4,000         

399,600       

4,000         

30,000       

โครงการสนับสนุนค่าอาหาร
เสริม (นม)

เพ่ือจ่ายเป็นเงินสนับสนุน
ค่าอาหารเสริมนม

โรงเรียน   2  แห่ง            
ศพด.      4  แห่ง

ส านักงานปลัด
(ข้อบัญญัติหน้า 

73/123)

ส านักงานปลัด
(ข้อบัญญัติหน้า 

68/123)

แบบ ผด. 02

โรงเรียน   2  แห่ง         
 ศพด.      4  แห่ง

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

2 โครงการจัดกิจกรรมวัน
เด็กแห่งชาติ ประจ าปี
งบประมาณ2567

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายใน
การด าเนินการโครงการ
จัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ

3 โครงการเด็กไทยฟันดี 
ประจ าปีงบประมาณ 
2567

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนินการโครงการเด็กไทย
ฟันดี ให้กับเด็กศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก

ศพด.       2  แห่ง ส านักงานปลัด
(ข้อบัญญัติหน้า 

69/123)

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของ
โครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ สถานท่ีด าเนินการ หน่วยงานรับผิดชอบหลัก

1

พ.ศ. 2566 พ.ศ.2567

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
องค์การบริหารส่วนต าบลหลุมข้าว  อ าเภอโคกส าโรง  จังหวัดลพบุรี

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

4 โครงการปฐมนิเทศเด็ก ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก ส ากัดองค์การ
บริหารส่วนต าบลหลุมข้าว 
อ าเภอโคกส าโรง จังหวัดลพบุรี
 ประจ าปีงบประมาณ 2567

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนินการโครงการปฐมนิเทศ
ผู้ปกครองเด็กก่อนวัยเรียน 
ให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

ศพด.       2  แห่ง ส านักงานปลัด
(ข้อบัญญัติหน้า 

70/123)



แบบผด.02
1 ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การพัฒนาด้านการศึกษา กีฬา ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

2.1 กลยุทธ์ ส่งเสริมท านุบ ารุง การศึกษา การกีฬา นันทนาการ คุณธรรม ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน
(1) แผนงาน การศึกษา งาน ระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

326,340       

847,800       8 โครงการสนับสนุนอาหาร
กลางวัน

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุน
ส าหรับสนับสนุนอาหาร
กลางวัน โรงเรียนสังกัด
ส านักงานคณะกรรมการ 
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ.)

1.ร.ร.บ้านหลุมข้าว     2.
ร.ร.บ้านพรมทิน

ส านักงานปลัด
(ข้อบัญญัติหน้า 

75/123)

ศพด. จ านวน      2  แห่ง ส านักงานปลัด
(ข้อบัญญัติหน้า 

69/123)

ศพด. จ านวน      2  แห่ง ส านักงานปลัด
(ข้อบัญญัติหน้า 

68/123)

พ.ศ. 2566 พ.ศ.2567

7 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย
การบริหารสถานศึกษา 
(อาหารกลางวัน ศพด.)

เพ่ือสนับสนุนอาหารกลางวัน
ส าหรับเด็กเล็กนักเรียน

1.ศพด.บ้านหลุมข้าว      
 2.ศพพ.บ้านพรมทิน

ส านักงานปลัด
(ข้อบัญญัติหน้า 

72/123)

รายละเอียดของ
โครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ สถานท่ีด าเนินการ หน่วยงานรับผิดชอบหลัก

6 โครงการทัศนศึกษา เรียนรู้สู้
โลกกว้าง ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
สังกัด องค์การบริหารส่วน
ต าบลหลุมข้าว อ าเภอโคก
ส าโรง จังหวัดลพบุรี ประจ าปี
งบประมาณ 2567

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนินการโครงการทัศนศึกษา
 เรียนรู้สู้โลกกว้าง ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กสังกัด อบต.หลุมข้าว 
จ านวน 2 ศูนย์

1,000               

30,000             

5 โครงการการแข่งขันกีฬา
เตรียมความพร้อมศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กสังกัดองค์การบริหาร
ส่วนต าบลหลุมข้าว ประจ าปี
งบประมาณ2567

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนินการโครงการแข่งขัน
กีฬาเตรียมความพร้อม ศพด.
สังกัด อบต.หลุมข้าว ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 
จ านวน 2 ศูนย์ 

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม



แบบผด.02
1 ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การพัฒนาด้านการศึกษา กีฬา ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

2.1 กลยุทธ์ ส่งเสริมท านุบ ารุง การศึกษา การกีฬา นันทนาการ คุณธรรม ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน
(1) แผนงาน การศึกษา งาน ระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
9 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย

บริหารสถานศึกษา ศพด.สังกัด
 อบต. หลุมข้าว

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายใน
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย
บริหารสถานศึกษา ศพด.สังกัด
 อบต. หลุมข้าว จ านวน 2 
ศูนย์ 

ศพด. จ านวน      2  แห่ง ส านักงานปลัด
(ข้อบัญญัติหน้า 

70/123)

115,255           

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของ
โครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

สถานท่ีด าเนินการ หน่วยงานรับผิดชอบหลัก พ.ศ. 2566 พ.ศ.2567



บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ แบบผด.02

1 ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การพัฒนาด้านการศึกษา กีฬา ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน
2.2 กลยุทธ์ ส่งเสริมท านุบ ารุง การศึกษา การกีฬา นันทนาการ คุณธรรม ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน
(1) แผนงาน งาน กีฬาและนันทนาการ

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

พ้ืนท่ีต ำบลหลุมข้ำว

การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

พ.ศ. 2566 พ.ศ.2567

ส ำนักงำนปลัด
(ข้อบัญญัติหน้ำ 

100/123)

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/
กิจกรรม

งบประมาณ สถานท่ีด าเนินการ หน่วยงานรับผิดชอบหลัก

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

องค์การบริหารส่วนต าบลหลุมข้าว  อ าเภอโคกส าโรง  จังหวัดลพบุรี

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

1 โครงกำรแข่งขันกีฬำเช่ือม
ควำมสัมพันธ์ ต้ำนยำเสตติด 
หลุมข้ำวเกมส์ ประจ ำปี พ.ศ.
2567

เพ่ือสนับสนุนส่งเสริมประชำชน
ในต ำบลหลุมข้ำวออกก ำลัง
กำยห่ำงไกลยำเสพติด 20,000         



บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ แบบ ผด. 02

1 ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การพัฒนาด้านการศึกษา กีฬา ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน
2.3 กลยุทธ์ ส่งเสริมท านุบ ารุง การศึกษา การกีฬา นันทนาการ คุณธรรม ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน
(1) แผนงาน งาน

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

การศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ ศาสนาวัฒนธรรมท้องถ่ิน

ส ำนักงำนปลัด
(ข้อบัญญัติหน้ำ 

36/123)

ส ำนักงำนปลัด
(ข้อบัญญัติหน้ำ 

102/123)

พ.ศ. 2566 พ.ศ.2567

ส ำนักงำนปลัด
(ข้อบัญญัติหน้ำ 

101/123)

3 โครงกำรจัดงำนรัฐพิธี/วัน
ส ำคัญทำงศำสนำและ
วัฒนธรรม

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำใช้จ่ำย
โครงกำรจัดงำนรัฐพิธี/วัน
ส ำคัญทำงศำสนำและ
วัฒนธรรม

20,000      อบต.หลุมข้ำว

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

องค์การบริหารส่วนต าบลหลุมข้าว  อ าเภอโคกส าโรง  จังหวัดลพบุรี

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

1 โครงกำรจัดงำน วัฒนธรรมก ำ
ฟ้ำพำแลง ต ำบลหลุมข้ำว 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.
2567

เพ่ือเป็นค่ำใช้จ่ำยกำร
ด ำเนินงำนโครงกำรจัดงำน 
วัฒนธรรมก ำฟ้ำพำแลง ต ำบล
หลุมข้ำว ปีงบประมำณพ.ศ.
2567

30,000         อบต.หลุมข้ำว

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของ
โครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ สถานท่ีด าเนินการ หน่วยงานรับผิดชอบหลัก

2 โครงกำรสืบสำนประเพณี
สงกรำนต์ วันครอบครัวและ
วันผู้สูงอำยุ

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำใช้จ่ำยตำม
โครงกำรสืบสำนประเพณี
สงกรำนต์ วันครอบครัวและ
วันผู้สูงอำยุ

30,000      อบต.หลุมข้ำว



บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ แบบ ผด. 
02

1 ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การพัฒนาด้านการศึกษา กีฬา ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน
2.4 กลยุทธ์ ส่งเสริมท านุบ ารุง การศึกษา การกีฬา นันทนาการ คุณธรรม ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน
(1) แผนงาน การศึกษา งาน ส่งเสริมและพัฒนาแหล่งท่องเท่ียวทางประวัติศาสตร์ และโบราณคดี

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของ
โครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ สถานท่ีด าเนินการ หน่วยงานรับผิดชอบหลัก

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

องค์การบริหารส่วนต าบลหลุมข้าว  อ าเภอโคกส าโรง  จังหวัดลพบุรี

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

ส านักงานปลัด
(ข้อบัญญัติหน้า 

120/123)

พ.ศ. 2566 พ.ศ.2567

1 โครงการส่งเสิม  และ
สนับสนุนการอนุรักษ์ 
ศิลปวัฒนธรรมทางโบราณคดี
แหล่งเรียนรู้ชุมชนบ้านพรมทิน
ใต้

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตาม
โครงการส่งเสิม  และ
สนับสนุนการอนุรักษ์ 
ศิลปวัฒนธรรมทางโบราณคดี
แหล่งเรียนรู้ชุมชนบ้านพรมทิน
ใต้

20,000      อบต.หลุมข้าว





บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ แบบ ผด. 02

1 ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและความเป็นอยู่ของประชาชนในชุมชน
3.1 กลยุทธ์
(1) แผนงาน สาธารณสุข งาน บริหารท่ัวไปเก่ียวกับสาธารณาสุข

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 โครงการคลองสวย น ้าใส 

ต้าบลหลุมข้าว ประจ้าปี
งบประมาณ 2567

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ด้าเนินการโครงการคลองสวย
น ้าใส

           5,000 ต้าบลหลุมข้าว ส้านักงานปลัด
(ข้อบัญญัติหน้า 
100/123)

2 โครงการบริหารจัดการขยะ
และส่ิงแวดล้อมประจ้าปี
งบประมาณ พ.ศ.2567 
องค์การบริหารส่วนต้าบลหลุม
ข้าวอ้าเภอโคกส้าโรง  จังหวัด
ลพบุรี

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ด้าเนินโครงการรณรงค์ 
ควบคุม และป้องกันโรค
ไข้เลือดออก

         10,000 ต้าบลหลุมข้าว ส้านักงานปลัด
(ข้อบัญญัติหน้า 
78/123)

3 โครงการรณรงค์ สร้าง
สุขลักษณะ ห้องสุขาสาธารณะ
ให้สะอาด 
ถูกหลักอนามัย

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ด้าเนินการโครงการรณรงค์ 
สร้างสุขลักษณะห้องสุขา
สาธารณะ ให้สะอาดถูกหลัก
อนามัย

           5,000 ต้าบลหลุมข้าว ส้านักงานปลัด
(ข้อบัญญัติหน้า 
78/123)

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

องค์การบริหารส่วนต าบลหลุมข้าว  อ าเภอโคกส าโรง  จังหวัดลพบุรี

งบประมาณ 
(บาท)

สถานท่ี
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

พัฒนาคุณภาพชีวิตและความเป็นอยู่ของประชาชน

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ี
เกิดข้ึนจากโครงการ

พ.ศ. 2566 พ.ศ.2567



แบบ ผด. 02

1 ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและความเป็นอยู่ของประชาชนในชุมชน
3.1 กลยุทธ์
(1) แผนงาน สาธารณสุข งาน บริหารท่ัวไปเก่ียวกับสาธารณาสุข

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
4 โครงการสัตว์ปลอดโรค คน

ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า 
ตามปณิธานศาตราจารย์ ดร.
สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ
เจ้าฟ้าหญิงจุฬาภรณ์วลัย
ลักษณ์อัครราชกุมารี กรมพระ
ศรีสว่างควัฒน วรขัติยราชนารี

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ด้าเนินโครงการสัตว์ปลอดโรค
คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัข
บ้าตามปณิธานศาสตราจารย์ 
พลเอกหญิง พลเรือเอกหญิง 
พลอากาศเอกหญิง สมเด็จ
พระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้า
จุฬาภรณ์วลัยลักษณ์ อัครราช
กุมารี  กรมพระศรีสว่างควัฒน
 วรขัติยราชนารี

         46,800 ต้าบลหลุมข้าว ส้านักงานปลัด
(ข้อบัญญัติหน้า 

79/123)

5 โครงการรณรงค์ ควบคุม และ
ป้องกันโรคไข้เลือดออก ปี 
2567

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในเงิน
อุดหนุนกิจการท่ีเป็น
สาธารณประโยชน์

35,000 ต้าบลหลุมข้าว ส้านักงานปลัด
(ข้อบัญญัติหน้า 

78/123)

รายละเอียดของกิจกรรมท่ี
เกิดข้ึนจากโครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

สถานท่ี
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

พ.ศ. 2566 พ.ศ.2567

พัฒนาคุณภาพชีวิตและความเป็นอยู่ของประชาชน

ท่ี โครงการ

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

องค์การบริหารส่วนต าบลหลุมข้าว  อ าเภอโคกส าโรง  จังหวัดลพบุรี



บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ แบบ ผด. 02

1 ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและความเป็นอยู่ของประชาชนในชุมชน
3.1 กลยุทธ์
(1) แผนงาน สาธารณสุข งาน บริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 อุดหนุนโครงการตาม

พระราชดําริด้าน
สาธารณสุขตําบลหลุม
ข้าว หมู่ท่ี 1 บ้านเนิน
ส้มกบ

เพ่ือจ่ายเงินอุดหนุน
กิจการท่ีเป็น
สาธารณประโยชน์
อุดหนุนโครงการตาม
พระราชดําริด้าน
สาธารณสุขตําบลหลุมข้าว

๒๐,๐๐๐ อบต.หลุมข้าว สํานักงานปลัด
(ข้อบัญญัติหน้า 

81/123)

2 อุดหนุนโครงการตาม
พระราชดําริด้าน
สาธารณสุขตําบลหลุม
ข้าว หมู่ท่ี 2 บ้านเนิน
ส้มกบ

เพ่ือจ่ายเงินอุดหนุน
กิจการท่ีเป็น
สาธารณประโยชน์
อุดหนุนโครงการตาม
พระราชดําริด้าน
สาธารณสุขตําบลหลุมข้าว

๒๐,๐๐๐ อบต.หลุมข้าว สํานักงานปลัด
(ข้อบัญญัติหน้า 

84/123)

3 อุดหนุนโครงการตาม
พระราชดําริด้าน
สาธารณสุขตําบลหลุม
ข้าว หมู่ท่ี 3 บ้าน่โคก
พรม

เพ่ือจ่ายเงินอุดหนุน
กิจการท่ีเป็น
สาธารณประโยชน์
อุดหนุนโครงการตาม
พระราชดําริด้าน
สาธารณสุขตําบลหลุมข้าว

๒๐,๐๐๐ อบต.หลุมข้าว สํานักงานปลัด
(ข้อบัญญัติหน้า 

85/123)

แบบ ผด. 02

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

องค์การบริหารส่วนต าบลหลุมข้าว  อ าเภอโคกส าโรง  จังหวัดลพบุรี

พัฒนาคุณภาพชีวิตและความเป็นอยู่ของประชาชน

ท่ี โครงการ รายละเอียดของ
กิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจาก

โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

สถานท่ี
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

พ.ศ. 2566 พ.ศ.2567



1 ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและความเป็นอยู่ของประชาชนในชุมชน
3.1 กลยุทธ์
(1) แผนงาน สาธารณสุข งาน บริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
4 อุดหนุนโครงการตาม

พระราชดําริด้าน
สาธารณสุขตําบลหลุม
ข้าว หมู่ท่ี 4 บ้านหลุม
ข้าว

เพ่ือจ่ายเงินอุดหนุน
กิจการท่ีเป็น
สาธารณประโยชน์
อุดหนุนโครงการตาม
พระราชดําริด้าน
สาธารณสุขตําบลหลุมข้าว

๒๐,๐๐๐ อบต.หลุมข้าว สํานักงานปลัด
(ข้อบัญญัติหน้า 

86/123)

5 อุดหนุนโครงการตาม
พระราชดําริด้าน
สาธารณสุขตําบลหลุม
ข้าว หมู่ท่ี 5 บ้านหลุม
ข้าว

เพ่ือจ่ายเงินอุดหนุน
กิจการท่ีเป็น
สาธารณประโยชน์
อุดหนุนโครงการตาม
พระราชดําริด้าน
สาธารณสุขตําบลหลุมข้าว

๒๐,๐๐๐ อบต.หลุมข้าว สํานักงานปลัด
(ข้อบัญญัติหน้า 

87/123)

6 อุดหนุนโครงการตาม
พระราชดําริด้าน
สาธารณสุขตําบลหลุม
ข้าว หมู่ท่ี 6 บ้านหลุม
ข้าว

เพ่ือจ่ายเงินอุดหนุน
กิจการท่ีเป็น
สาธารณประโยชน์
อุดหนุนโครงการตาม
พระราชดําริด้าน
สาธารณสุขตําบลหลุมข้าว

๒๐,๐๐๐ อบต.หลุมข้าว สํานักงานปลัด
(ข้อบัญญัติหน้า 

88/123)

พัฒนาคุณภาพชีวิตและความเป็นอยู่ของประชาชน

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จพ.ศ.2566 พ.ศ.2567

ท่ี โครงการ รายละเอียดของ
กิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจาก

โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

สถานท่ี
ด าเนินการ



แบบ ผด. 02
1 ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและความเป็นอยู่ของประชาชนในชุมชน

3.1 กลยุทธ์
(1) แผนงาน สาธารณสุข งาน บริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
7 อุดหนุนโครงการตาม

พระราชดําริด้าน
สาธารณสุขตําบลหลุม
ข้าว หมู่ท่ี 7 บ้านหลุม
ข้าว

เพ่ือจ่ายเงินอุดหนุน
กิจการท่ีเป็น
สาธารณประโยชน์
อุดหนุนโครงการตาม
พระราชดําริด้าน
สาธารณสุขตําบลหลุมข้าว

๒๐,๐๐๐ อบต.หลุมข้าว สํานักงานปลัด
(ข้อบัญญัติหน้า 

89/123)

8 อุดหนุนโครงการตาม
พระราชดําริด้าน
สาธารณสุขตําบลหลุม
ข้าว หมู่ท่ี 8 บ้านหลุม
ข้าว

เพ่ือจ่ายเงินอุดหนุน
กิจการท่ีเป็น
สาธารณประโยชน์
อุดหนุนโครงการตาม
พระราชดําริด้าน
สาธารณสุขตําบลหลุมข้าว

๒๐,๐๐๐ อบต.หลุมข้าว สํานักงานปลัด
(ข้อบัญญัติหน้า 

90/123)

9 อุดหนุนโครงการตาม
พระราชดําริด้าน
สาธารณสุขตําบลหลุม
ข้าว หมู่ท่ี 9 บ้านวังเวิน

เพ่ือจ่ายเงินอุดหนุน
กิจการท่ีเป็น
สาธารณประโยชน์
อุดหนุนโครงการตาม
พระราชดําริด้าน
สาธารณสุขตําบลหลุมข้าว

๒๐,๐๐๐ อบต.หลุมข้าว สํานักงานปลัด
(ข้อบัญญัติหน้า 

91/123)

พัฒนาคุณภาพชีวิตและความเป็นอยู่ของประชาชน

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จพ.ศ.2566 พ.ศ.2567

ท่ี โครงการ รายละเอียดของ
กิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจาก

โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

สถานท่ี
ด าเนินการ



1 ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและความเป็นอยู่ของประชาชนในชุมชน
3.1 กลยุทธ์
(1) แผนงาน สาธารณสุข งาน บริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
10 อุดหนุนโครงการตาม

พระราชดําริด้าน
สาธารณสุขตําบลหลุม
ข้าว หมู่ท่ี 10 บ้าน
พรมทินเหนือ

เพ่ือจ่ายเงินอุดหนุน
กิจการท่ีเป็น
สาธารณประโยชน์
อุดหนุนโครงการตาม
พระราชดําริด้าน
สาธารณสุขตําบลหลุมข้าว

๒๐,๐๐๐ อบต.หลุมข้าว สํานักงานปลัด
(ข้อบัญญัติหน้า 

82/123)

11 อุดหนุนโครงการตาม
พระราชดําริด้าน
สาธารณสุขตําบลหลุม
ข้าว หมู่ท่ี 11 บ้าน
พรมทินใต้

เพ่ือจ่ายเงินอุดหนุน
กิจการท่ีเป็น
สาธารณประโยชน์
อุดหนุนโครงการตาม
พระราชดําริด้าน
สาธารณสุขตําบลหลุมข้าว

๒๐,๐๐๐ อบต.หลุมข้าว สํานักงานปลัด
(ข้อบัญญัติหน้า 

83/123)

แบบ ผด. 02

พัฒนาคุณภาพชีวิตและความเป็นอยู่ของประชาชน

ท่ี โครงการ รายละเอียดของ
กิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจาก

โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

สถานท่ี
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จพ.ศ.2566 พ.ศ.2567



บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

1 ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและความเป็นอยู่ของประชาชนในชุมชน
3.2 กลยุทธ์
(1) แผนงาน งาน สวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

3 โครงการช่วยเหลือครอบครัว
ผู้มีรายได้น้อยและหัวหน้า
ครอบครัวประสบภาวะ
ยากล าบากในการด ารงชีพ 
ด้านการส่งเสริมและพัฒนาคู
ภาพชีวิต

ช่วยเหลือครอบครัวผู้มีรายได้
น้อยและหัวหน้าครอบครัว
ประสบภาวะยากล าบากใน
การด ารงชีพ ด้านการส่งเสริม
และพัฒนาคุณภาพชีวิต

10,000      อบต.หลุมข้าว ส านักงานปลัด(ข้อบัญญัติหน้า
 94/123)

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

พ.ศ. 2566 พ.ศ.2567สถานท่ี
ด าเนินการ

แบบ ผด. 02
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

องค์การบริหารส่วนต าบลหลุมข้าว  อ าเภอโคกส าโรง  จังหวัดลพบุรี

ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตและความเป็นอยู่ของประชาชนในชุมชน
สวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์

2 80,000      โครงการร้อยรักดวงใจ ห่วงใย
ผู้สูงอายุ สานสายใย สองวัย 
สัมพันธ์

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนินโครงการร้อยรักดวงใจ 
ห่วงใยผู้สูงอายุ สานสายใย 
สองวัย สัมพันธ์

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ี
เกิดข้ึนจากโครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

อบต.หลุมข้าว ส านักงานปลัด(ข้อบัญญัติหน้า
 95/123)

1 โครงการซ่อมแซมบ้าน
ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนินโครงการซอมแซม 
บ้านผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ ด้อย
โอกาส "เพ่ือจาย เป็นคาใช้
จายในการ ดาเนินโครงการ
ซอม แซมบ้านผู้สูงอายุ ผู้ 
พิการ ผู้ด้อยโอกาส

อบต.หลุมข้าว ส านักงานปลัด(ข้อบัญญัติหน้า
 94/123)10,000      



บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

1 ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและความเป็นอยู่ของประชาชนในชุมชน
3.2 กลยุทธ์
(1) แผนงาน งาน สวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

4 โครงการส่งเสริมพัฒนา
คุณภาพชีวิต และส่งเสริม
อาชีพผู้สูงอายุต าบลหลุมข้าว 
(โรงเรียนผู้สูงอายุ)

เพ่ือจ่ายเป็นเงินจ่ายโครงการ
ส่งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิต 
และส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุ
ต าบลหลุมข้าว (โรงเรียน
ผู้สูงอายุ)

20,000      อบต.หลุมข้าว ส านักงานปลัด

5 โครงการยกระดับคุณภาพ
ชีวิตส่ิงอ านวยความสะดวก
ข้ันพ้ืนฐานคนพิการ

เพ่ือจ่ายเป็นเงินจ่ายโครงการ
ยกระดับคุณภาพชีวิตส่ิง
อ านวยความสะดวกข้ัน
พ้ืนฐานคนพิการ

10,000      อบต.หลุมข้าว ส านักงานปลัด

6 โครงการส่งเสริมอาชีพ
ผู้สูงอายุ คนพิการ ผู้ด้วยโอกาส

เพ่ือจ่ายเป็นเงินจ่ายโครงการ
ส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุ คน
พิการ ผู้ด้วยโอกาส

10,000      อบต.หลุมข้าว ส านักงานปลัด

แบบ ผด. 02
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

องค์การบริหารส่วนต าบลหลุมข้าว  อ าเภอโคกส าโรง  จังหวัดลพบุรี

ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตและความเป็นอยู่ของประชาชนในชุมชน

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567
สวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์



บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

1 ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและความเป็นอยู่ของประชาชนในชุมชน
3.3 กลยุทธ์
(1) แผนงาน งาน ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

4 โครงการฝึกอบรมชุด
ปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติ
ประจ าองค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ 
2567

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดท า 
โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิต
อาสาภัยพิบัติประจ าองค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน ประจ าปี
งบประมาณ 2567

20,000         อบต.หลุมข้าว ส านักงานปลัด

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

รักษาความสงบภายใน

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ี
เกิดข้ึนจากโครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

สถานท่ี
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

พ.ศ. 2566 พ.ศ.2567

แบบ ผด. 02
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

องค์การบริหารส่วนต าบลหลุมข้าว  อ าเภอโคกส าโรง  จังหวัดลพบุรี

ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตและความเป็นอยู่ของประชาชนในชุมชน

1

2

3

อบต.หลุมข้าวโครงการป้องกันและลด
อุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาล
ปีใหม่ ประจ าปีงบประมาณ 
2567

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนิน
โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุ
ทางถนนช่วงเทศกาลปีใหม่ 
ประจ าปีงบประมาณ 2567

โครงการป้องกันและลด
อุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาล
สงกรานต์ ประจ าปี
งบประมาณ 2567

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนิน
โโครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุ
ทางถนนช่วงเทศกาลสงกรานต์ 
ประจ าปีงบประมาณ 2567

โครงการอบรมให้ความรู้เด็ก
และประชาชนเก่ียวกับภัย
ต่าง ๆ ประจ าปีงบประมาณ 
2567

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดท า
โครงการอบรมให้ความรู้เด็กและ
ประชาชนเก่ียวกับภัยต่าง ๆ 
ประจ าปีงบประมาณ 2567

20,000         ส านักงานปลัด

20,000         อบต.หลุมข้าว ส านักงานปลัด

10,000         อบต.หลุมข้าว ส านักงานปลัด



บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

1 ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและความเป็นอยู่ของประชาชนในชุมชน
3.3 กลยุทธ์
(1) แผนงาน งาน ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
4 โครงการซักซ้อมแผนเผชิญ

เหตุสาธารณภัยในชุมชน
(อัคคีภัย) ประจ าปีงบประมาณ
 2567

เพ่ือจ่ายเป็นเงินจ่ายโครงการ
ซักซ้อมแผนเผชิญเหตุสา
ธารณภัยในชุมชน(อัคคีภัย) 
ประจ าปีงบประมาณ 2567

20,000         อบต.หลุมข้าว ส านักงานปลัด

5 โครงการอบรมให้ความรู้เด็ก
และประชาชนเก่ียวกับภัย
ต่าง ๆ ประจ าปีงบประมาณ 
2567

เพ่ือจ่ายเป็นเงินจ่ายโครงการ
ยกรโครงการอบรมให้ความรู้
เด็กและประชาชนเก่ียวกับภัย
ต่าง ๆ ประจ าปีงบประมาณ 
2567

10,000         อบต.หลุมข้าว ส านักงานปลัด

พ.ศ. 2566 พ.ศ.2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ี
เกิดข้ึนจากโครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

สถานท่ี
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
องค์การบริหารส่วนต าบลหลุมข้าว  อ าเภอโคกส าโรง  จังหวัดลพบุรี

ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตและความเป็นอยู่ของประชาชนในชุมชน
รักษาความสงบภายใน

แบบ ผด. 02
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ



บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

1 ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและความเป็นอยู่ของประชาชนในชุมชน
3.6 กลยุทธ์
(1) แผนงาน งาน บริหารท่ัวไปเก่ียวกับสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

4 โครงการจัดเวทีประชาคมการ
มีส่วนร่วมของประชาชน เพ่ือ
จัดเก็บข้อมูลพ้ืนฐานส าหรับ
การจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
ประจ าปี 2567

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดท า 
โโครงการจัดเวทีประชาคมการมี
ส่วนร่วมของประชาชน เพ่ือจัดเก็บ
ข้อมูลพ้ืนฐานส าหรับการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปี 2567

10,000         อบต.หลุมข้าว ส านักงานปลัด

10,000         5 โครงการส่งเสริมกิจการสภา
เด็กและเยาวชนต าบลหลุมข้าว

เพ่ือจ่ายเป็นโครงการส่งเสริม 
กิจการสภาเด็กตาบล หลุมข้าว
 ประจ าปี 2567

1.ร.ร.บ้านหลุมข้าว    
            2.ร.ร..บ้าน
พรมทิน

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ี
เกิดข้ึนจากโครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

สถานท่ี
ด าเนินการ

ส านักงานปลัด

50,000         อบต.หลุมข้าว

แบบ ผด. 02
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

องค์การบริหารส่วนต าบลหลุมข้าว  อ าเภอโคกส าโรง  จังหวัดลพบุรี

ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตและความเป็นอยู่ของประชาชนในชุมชน
เคหะและชุมชน

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

พ.ศ. 2566 พ.ศ.2567

ส านักงานปลัด

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

2 โครงการเผยแพร่ความรู้ด้าน
การป้องกันอาชญากรรมและ
ยาเสพติด ประจ าปี 2567

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนิน
โครงการเผยแพร่ความรู้ด้านการ
ป้องกันอาชญากรรมและยาเสพติด 
ประจ าปี 2567

20,000         อบต.หลุมข้าว ส านักงานปลัด

1 โครงการป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด  อ าเภอโคก
ส าโรง  ประจ าปี 2567

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนิน
โโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติด  อ าเภอโคกส าโรง  ประจ าปี
 2567

ส านักงานปลัด3 โครงการส่งเสริมสนับสนุนการ
จัดท าแผนชุมชน

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดท า
โครงการส่งเสริมสนับสนุนการ
จัดท าแผนชุมชน

10,000         อบต.หลุมข้าว



บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

1 ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและความเป็นอยู่ของประชาชนในชุมชน

3.5 กลยุทธ์
(1) แผนงาน งาน บริหารท่ัวไปเก่ียวกับสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

4 โครงการจัดเวทีประชาคมการ
มีส่วนร่วมของประชาชน เพ่ือ
จัดเก็บข้อมูลพ้ืนฐานส าหรับ
การจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
ประจ าปี 2567

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดท า 
โครงการจัดเวทีประชาคมการมีส่วน
ร่วมของประชาชน เพ่ือจัดเก็บ
ข้อมูลพ้ืนฐานส าหรับการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปี 2567

10,000         อบต.หลุมข้าว ส านักงานปลัด

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

พ.ศ. 2566 พ.ศ.2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ี
เกิดข้ึนจากโครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

สถานท่ี
ด าเนินการ

2 โครงการเผยแพร่ความรู้ด้าน
การป้องกันอาชญากรรมและ
ยาเสพติด ประจ าปี 2567

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนิน
โครงการเผยแพร่ความรู้ด้านการ
ป้องกันอาชญากรรมและยาเสพติด 
ประจ าปี 2567

อบต.หลุมข้าว ส านักงานปลัด

โครงการป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด  อ าเภอโคก
ส าโรง  ประจ าปี 2567

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนิน
โโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติด  อ าเภอโคกส าโรง  ประจ าปี
 2567

50,000         อบต.หลุมข้าว ส านักงานปลัด1

20,000         

แบบ ผด. 02
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

องค์การบริหารส่วนต าบลหลุมข้าว  อ าเภอโคกส าโรง  จังหวัดลพบุรี

ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตและความเป็นอยู่ของประชาชนในชุมชน
เคหะและชุมชน

ส านักงานปลัด3 โครงการส่งเสริมสนับสนุนการ
จัดท าแผนชุมชน

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
จัดท าโครงการส่งเสริม
สนับสนุนการจัดท าแผนชุมชน

10,000         อบต.หลุมข้าว



บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ แบบผด.02

1 ยุทธศาสตร์ท่ี 4 บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมท่ีย่ังยืน
4.1 กลยุทธ์
(1) แผนงาน การเกษตร งาน

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม

รายละเอียดของ
โครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ

1 โครงการส่งเสริมการเรียนรู้
ตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง
ต าบลหลุมข้าว ประจ าปี 
2567

ส่งเสริมการเรียนรู้ตามแนว
เศรษฐกิจพอเพียง ได้แก่ การ
ส่งเสริมกิจกรรมการปลูกพืช
ผสม กิจกรรมผักสวนครัวร้ัว
กินได้

อบต.หลุมข้าว ส านักงานปลัด

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

องค์การบริหารส่วนต าบลหลุมข้าว  อ าเภอโคกส าโรง  จังหวัดลพบุรี

ส่งเสริมจิตส านึกการอนุรักษ์ทรัพยากรส่ิงแวดล้อม

ส่งเสริมด้านการเกษตร

สถานท่ี
ด าเนินการ

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

10,000      

หน่วยงานรับผิดชอบ
หลัก

พ.ศ. 2565 พ.ศ.2566



บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ แบบผด.02

1 ยุทธศาสตร์ท่ี 4 บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมท่ีย่ังยืน
4.2 กลยุทธ์
(1) แผนงาน การเกษตร งาน

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช

อันเน่ืองมาจากพระราชด าริ
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ
 สยามบรมราชกุมารี

เพ่ือส่งเสริมและอนุรักษ์
พันธุกรรมพืช

10,000      อบต.หลุมข้าว ส านักงานปลัด

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

องค์การบริหารส่วนต าบลหลุมข้าว  อ าเภอโคกส าโรง  จังหวัดลพบุรี

ส่งเสริมจิตส านึกการอนุรักษ์ทรัพยากรส่ิงแวดล้อม

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม
รายละเอียดของ

โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ

สถานท่ี
ด าเนินการ

งานส่ิงแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ
หน่วยงานรับผิดชอบ

หลัก
พ.ศ. 2565 พ.ศ.2566 ด าเนินการ

แล้วเสร็จ



บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ แบบผด.02

1 ยุทธศาสตร์ท่ี 5  การบริหารจัดการ อปท. ให้มีประสิทธิภาพ
5.1 กลยุทธ์

(1) แผนงาน บริหารท่ัวไป งาน

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

องค์การบริหารส่วนต าบลหลุมข้าว  อ าเภอโคกส าโรง  จังหวัดลพบุรี

ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่

พ.ศ.2566รายละเอียดของ
โครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ
สถานท่ี

ด าเนินการ

หน่วยงานรับผิดชอบ
หลัก

พ.ศ. 2565

แนวทางการพัฒนาปรับปรุงและพัฒนาวัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ และส่ิงก่อสร้าง ในการบริหารจัดการของหน่วยงานให้มีความพร้อมในการปฏิบัติงานราชการ

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

1 โครงการจัดซ้ือกล้องถ่ายรูป
พร้อมเลนส์และอุปกรณ์เสริม 
1 ชุด

เพ่ือจ่ายโครงการจัดซ้ือกล้อง
ถ่ายรูปพร้อมเลนส์และ
อุปกรณ์เสริม 1 ชุด

50,000      อบต.หลุมข้าว ส านักงานปลัด



บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

1 ยุทธศาสตร์ท่ี 5  การบริหารจัดการ อปท. ให้มีประสิทธิภาพ
5.2 กลยุทธ์

(1) แผนงาน งาน บริหารท่ัวไป

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม

รายละเอียดของโครงการ/
กิจกรรม

งบประมาณ
สถานท่ี

ด าเนินการ

หน่วยงานรับผิดชอบ
หลัก

พ.ศ. 2565 พ.ศ.2566

แบบ ผด. 02

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

องค์การบริหารส่วนต าบลหลุมข้าว  อ าเภอโคกส าโรง  จังหวัดลพบุรี

สนับสนุนงบประมาณในการบริหารจัดการภายในองค์กรทุกด้านให้มีความพร้อมส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาบุคลากรในองค์กรจัดระบบบริการดูแลให้ประชาชนได้รับความสะดวก
และรวดเร็วในการติดต่อประสานงาน

บริหารงานท่ัวไป

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

1 โครงการจัดท าวารสารสรุปผล
การด าเนินงาน ของ อบต.
หลุมข้าวประจ าปีงบประมาณ
 พ.ศ.2567

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการ
จัดท าวารสารสรุปผลการ
ด าเนินงาน ของ อบต.หลุมข้าว
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567

3,000           อบต.หลุมข้าว ส านักงานปลัด

2 โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพ
และพัฒนาศักยภาพบุคลากร
และผู้น าต าบลหลุมข้าว
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.
2567

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนินโครงการเพ่ิม
ประสิทธิภาพและพัฒนา
ศักยภาพบุคลากรและผู้น า
ต าบลหลุมข้าวประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2567

50,000         อบต.หลุมข้าว ส านักงานปลัด

3 โครงการอบรมคุณธรรม 
จริยธรรมให้แก่บุคลากรของ 
อบต.หลุมข้าว ประจ าปี
งบประมาณ 2567

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
จัดท าโครงการอบรมคุณธรรม 
จริยธรรมให้แก่บุคลากรของ 
อบต.หลุมข้าว ประจ าปี
งบประมาณ 2567

1,000           อบต.หลุมข้าว ส านักงานปลัด



1 ยุทธศาสตร์ท่ี 5  การบริหารจัดการ อปท. ให้มีประสิทธิภาพ
5.2 กลยุทธ์

(1) แผนงาน งาน บริหารท่ัวไป

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ท่ี พ.ศ. 2565 พ.ศ.2566

แบบ ผด. 02

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

องค์การบริหารส่วนต าบลหลุมข้าว  อ าเภอโคกส าโรง  จังหวัดลพบุรี

สนับสนุนงบประมาณในการบริหารจัดการภายในองค์กรทุกด้านให้มีความพร้อมส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาบุคลากรในองค์กรจัดระบบบริการดูแลให้ประชาชนได้รับความสะดวก
และรวดเร็วในการติดต่อประสานงานบริหารงานท่ัวไป

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

สถานท่ี
ด าเนินการ

งบประมาณ 
(บาท)

รายละเอียดของกิจกรรมท่ี
เกิดข้ึนจากโครงการ

โครงการ

4 โครงการการจัดงานรัฐพิธีและวัน
ส าคัญของชาติอ าเภอโคกส าโรง 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการการจัด
งานรัฐพิธีและวันส าคัญของชาติอ าเภอ
โคกส าโรง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.
2567

20,000         อบต.หลุมข้าว

5 โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการ
บริหารงานคลัง การจัดเก็บรายได้ 
การจัดท าแผนท่ีภาษี และทะเบียน
ทรัพย์สิน ของ อบต.หลุมข้าว 
ประจ าปีงบประมาณ 2567

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนิน
โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการ
บริหารงานคลัง การจัดเก็บรายได้ 
การจัดท าแผนท่ีภาษี และทะเบียน
ทรัพย์สิน ของ อบต.หลุมข้าว 
ประจ าปีงบประมาณ 2567

10,000         อบต.หลุมข้าว ส านักงานปลัด

ส านักงานปลัด

6 โครงการสนับสนุนจัดท าระบบบัญชี
คอมพิวเตอร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน (e-LAAS) ให้บรรลุ
ผลสัมฤทธ์ิ อบต.หลุมข้าว อ าเภอ
โคกส าโรง จังหวัดลพบุรี ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2567

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดท าโโค
รงการสนับสนุนจัดท าระบบบัญชี
คอมพิวเตอร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน (e-LAAS) ให้บรรลุผลสัมฤทธ์ิ
 อบต.หลุมข้าว อ าเภอโคกส าโรง 
จังหวัดลพบุรี ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567

10,000         อบต.หลุมข้าว ส านักงานปลัด





บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหารจัดการท่ีดี
5.3 พัฒนาข้อมูลและระบบเครือข่ายเพ่ือใช้ในการวางนโยบายและแผน

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 โครงการจ้างเหมาปรับปรุง

และดูแลเว็ปไซต์ ประจ าปี 
พ.ศ2566

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนินโครงการจ้างเหมา
ปรับปรุงและดูแลเว็ปไซต์ 

ประจ าปี พ.ศ2566

          8,000 อบต.หลุมข้าว ส านักงานปลัด

แบบ ผด. 02

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

องค์การบริหารส่วนต าบลหลุมข้าว  อ าเภอโคกส าโรง  จังหวัดลพบุรี

3 เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายใน
โครงการสนับสนุนจัดท า
ระบบบัญชีคอมพิวเตอร์
ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน (e-LAAS)

อบต.หลุมข้าว ส านักงานปลัด20,000     โครงการสนับสนุนจัดท า
ระบบบัญชีคอมพิวเตอร์
ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน (e-LAAS) ให้
บรรลุผลสัมฤทธ์ิ

2 โครงการจัดท าวารสาร
สรุปผลการด าเนินงาน 
ของ อบต.หลุมข้าว

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายใน
การด าเนินโครงการจัดท า
วารสารสรุปผลการ
ด าเนินงาน ของ อบต.
หลุมข้าว

อบต.หลุมข้าว ส านักงานปลัด3,000       

พ.ศ. 2565 พ.ศ.2566หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

ล าดับท่ี
โครงการ/กิจกรรม

รายละเอียดของโครงการ/
กิจกรรม

งบประมาณ สถานท่ี
ด าเนินการ



บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

5.3 แผนงานพัฒนาข้อมูลและระบบเครือข่ายเพ่ือใช้ในการวางนโยบายและแผน

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
4 โครงการพัฒนาประสิทธิภาพ

การบริหารงานคลัง การ
จัดเก็บรายได้ การจัดท าแผน
ท่ีภาษี และทะเบียนทรัพย์สิน
 ของ อบต.หลุมข้าว ประจ าปี
งบประมาณ 2566

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายใน
โครงการพัฒนาประสิทธิภาพ
การบริหารงานคลัง การ
จัดเก็บรายได้ การจัดท าแผน
ท่ีภาษี และทะเบียนทรัพย์สิน
 ของ อบต.หลุมข้าว ประจ าปี
งบประมาณ 2566

20,000     อบต.หลุมข้าว กองคลัง

#REF!

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

องค์การบริหารส่วนต าบลหลุมข้าว  อ าเภอโคกส าโรง  จังหวัดลพบุรี

แบบ ผด. 02

5 โครงการอุดหนุนศูนย์รวม
ข่าวสารการจัดซ้ือจัดจ้าง 
ของ อปท.

อุดหนุนศูนย์รวมข่าวสาร 
การจัดซ้ือจัดจ้าง 
หน่วยงานในเขต อบต.

อบต.หนอง
แขม

ส านักงานปลัด20,000     

ล าดับท่ี
โครงการ/กิจกรรม

รายละเอียดของโครงการ/
กิจกรรม

งบประมาณ สถานท่ี
ด าเนินการ

หน่วยงานรับผิดชอบ
หลัก

พ.ศ. 2565 พ.ศ.2566



 
ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลหลุมข้าว 

เรื่อง  ใช้แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
......................................................... 

 
 ตามที่องค์การบริหารส่วนตำบลหลุมข้าว อำเภอโคกสำโรง จังหวัดลพบุรี  มี  ประกาศลงวันที่   
29 เดือนกันยายน พ.ศ. 2566 เรื่อง ใช้ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 นั้น 
 เพื่อประโยชน์ของประชาชนในการจัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะให้การพัฒนาบรรลุ
ตามวิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ องค์การบริหารส่วนตำบลหลุมข้าวจึงได้จัดทำแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567โดยเป็นไปตามความในข้อ 4 ข้อ 10 (3) ข้อ 11 ข้อ 26 (1) และ (2) และ ข้อ 27 วรรคหนึ่ง แห่งระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) 
พ.ศ. 2559 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลหลุมข้าวได้พิจารณาร่างแผนการดำเนินงาน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 และมีมติให้ความเห็นชอบร่างแผนการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบล
หลุมข้าวใช้เป็นเครื่องมือสำคัญในการบริหารงานของนายกองค์การบริหารส่วนตำบลหลุมข้าวควบคุมการดำเนินงาน
ให้เป็นไปอย่างเหมาะสม มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามวิธีการงบประมาณรายจ่ายที่ได้กำหนดไว้เรียบร้อยแล้ว 
  
 เพ่ือปฏิบัติให้เป็นไปตามความในข้อ 4 ข้อ 26 (2) และ ข้อ 27 วรรคหนึ่งแห่งระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 
2559 จึงประกาศร่างแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567เป็นแผนการดำเนินงานขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลหลุมข้าวและประกาศใช้แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ทีน่ายกองค์การบริหารส่วน
ตำบลหลุมข้าวได้เห็นชอบเป็นแผนการดำเนินงาน เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการและกิจกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่นที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลหลุมข้าวใชเ้ป็นแนวทางในการดำเนินงาน
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ขององค์การบริหารส่วนตำบลหลุมข้าวมีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น ลดความ
ซ้ำซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการทำงานกับหน่วยงานและจำแนกรายละเอียดต่าง ๆ ของแผนงาน/
โครงการพัฒนา/กิจกรรม/งานต่าง  ๆ รวมถึงครุภัณฑ์ในแผนการดำเนินงานรายละเอียดปรากฏตามท้ายประกาศนี้
  
 

 ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่  27  เดือนตุลาคม  พ.ศ. 2566 
 

   ประกาศ ณ วันที่  27  เดือนตุลาคม  พ.ศ. 2566 
 
 
 
                 (นายทวีศักดิ์  ข้อกิ่ง) 
    นายกองค์การบริหารส่วนตำบลหลุมข้าว 


