
  
  

 
 
 
 
 
 

คําสั่งองคการบริหารสวนตําบลหลุมขาว 
ที่  176/2564 

เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการจริยธรรมประจําองคการบริหารสวนตําบลหลุมขาว 
 

................................... 
 

 ดวยองคการบริหารสวนตําบลหลุมขาว  ไดจัดทําโครงการยกยองเชิดชูเกียรติพนักงานสวน
ตําบล พนักงานจาง และบุคคลภายนอกดีเดน ผูมีคุณธรรมและจริยธรรมในการปฏิบัติราชการ ประจําป 2563  
โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือยกยองเชิดชูเกียรติบุคคลภายนอกผูเปนบุคคลตนแบบดานการดําเนินชีวิตตามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง มีคุณธรรม จริยธรรม มีจิตสาธารณะ ใหความรวมมือในการดําเนินงานขององคการบริหาร
สวนตําบลหลุมขาว และยกยองเชิดชูเกียรติพนักงานสวนตําบลและพนักงานจางขององคการบริหารสวนตําบล
หลุมขาว  ผูมีคุณธรรมและจริยธรรมในการปฏิบัติราชการและใหบริการประชาชนดีเดน  ตลอดจนเปนการ
สรางขวัญและกําลังใจในการปฏิบัติงาน 

 ดังนั้น เพ่ือใหการคัดเลือกผูมีคุณธรรมและจริยธรรมเปนไปดวยความโปรงใส ยุติธรรม       
จึงแตงตั้งคณะกรรมการจริยธรรมประจําองคการบริหารสวนตําบลหลุมขาว  เพ่ือทําหนาที่ในการพิจารณา
คัดเลือกพนักงานสวนตําบล พนักงานจาง และบุคคลภายนอกผูเปนตนแบบ  ใหไดรับการยกยองเชิดชูเกียรติ 
ดังนี้ 
 1. นางสาวสุพรรณี สุริยะจันทร เปน ประธานกรรมการ 
  ปลัดองคการบริหารสวนตําบลหลุมขาว 
 2. นางปฏิญญา แตงชุม เปน กรรมการ 
  หัวหนาสํานักปลัด 
 3. นางสมสมร เคาเจริญ เปน กรรมการ 
  ผูอํานวยการกองคลัง 
 4. นายรุงโรจน คงสบสิน เปน กรรมการ 
  ผูอํานวยการกองชาง 
 5. ส.อ.พิชิต แจงพรอม เปน กรรมการและเลขานุการ 
  นักทรัพยากรบุคคลชํานาญการ 
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 ทําหนาที่ 
 1. กําหนดหลักเกณฑการพิจารณาคัดเลือกพนักงานสวนตําบล  พนักงานจางและ
บุคคลภายนอกผูเปนตนแบบ  ใหไดรับการยกยองเชิดชูเกียรติ 
 2. พิจารณาคัดเลือกพนักงานสวนตําบล  พนักงานจาง และบุคคลภายนอกผูเปนตนแบบให
ไดรับการยกยองเชิดชูเกียรติ เพ่ือรับใบประกาศเกียรติคุณ 

ทั้งนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 

สั่ง ณ วันที่  23  สิงหาคม  พ.ศ.  ๒๕64 
 
 
 
 

(นายทวีศักดิ์  ขอกิ่ง) 
นายกองคการบริหารสวนตําบลหลุมขาว 


