
  
  

 
 
 
 
 
 

คําสั่งองคการบริหารสวนตําบลหลุมขาว 
ที่  176/2564 

เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการจริยธรรมประจําองคการบริหารสวนตําบลหลุมขาว 
 

................................... 
 

 ดวยองคการบริหารสวนตําบลหลุมขาว  ไดจัดทําโครงการยกยองเชิดชูเกียรติพนักงานสวน
ตําบล พนักงานจาง และบุคคลภายนอกดีเดน ผูมีคุณธรรมและจริยธรรมในการปฏิบัติราชการ ประจําป 2563  
โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือยกยองเชิดชูเกียรติบุคคลภายนอกผูเปนบุคคลตนแบบดานการดําเนินชีวิตตามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง มีคุณธรรม จริยธรรม มีจิตสาธารณะ ใหความรวมมือในการดําเนินงานขององคการบริหาร
สวนตําบลหลุมขาว และยกยองเชิดชูเกียรติพนักงานสวนตําบลและพนักงานจางขององคการบริหารสวนตําบล
หลุมขาว  ผูมีคุณธรรมและจริยธรรมในการปฏิบัติราชการและใหบริการประชาชนดีเดน  ตลอดจนเปนการ
สรางขวัญและกําลังใจในการปฏิบัติงาน 

 ดังนั้น เพ่ือใหการคัดเลือกผูมีคุณธรรมและจริยธรรมเปนไปดวยความโปรงใส ยุติธรรม       
จึงแตงตั้งคณะกรรมการจริยธรรมประจําองคการบริหารสวนตําบลหลุมขาว  เพ่ือทําหนาที่ในการพิจารณา
คัดเลือกพนักงานสวนตําบล พนักงานจาง และบุคคลภายนอกผูเปนตนแบบ  ใหไดรับการยกยองเชิดชูเกียรติ 
ดังนี้ 
 1. นางสาวสุพรรณี สุริยะจันทร เปน ประธานกรรมการ 
  ปลัดองคการบริหารสวนตําบลหลุมขาว 
 2. นางปฏิญญา แตงชุม เปน กรรมการ 
  หัวหนาสํานักปลัด 
 3. นางสมสมร เคาเจริญ เปน กรรมการ 
  ผูอํานวยการกองคลัง 
 4. นายรุงโรจน คงสบสิน เปน กรรมการ 
  ผูอํานวยการกองชาง 
 5. ส.อ.พิชิต แจงพรอม เปน กรรมการและเลขานุการ 
  นักทรัพยากรบุคคลชํานาญการ 
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 ทําหนาที่ 
 1. กําหนดหลักเกณฑการพิจารณาคัดเลือกพนักงานสวนตําบล  พนักงานจางและ
บุคคลภายนอกผูเปนตนแบบ  ใหไดรับการยกยองเชิดชูเกียรติ 
 2. พิจารณาคัดเลือกพนักงานสวนตําบล  พนักงานจาง และบุคคลภายนอกผูเปนตนแบบให
ไดรับการยกยองเชิดชูเกียรติ เพ่ือรับใบประกาศเกียรติคุณ 

ทั้งนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 

สั่ง ณ วันที่  23  สิงหาคม  พ.ศ.  ๒๕64 
 
 
 
 

(นายทวีศักดิ์  ขอกิ่ง) 
นายกองคการบริหารสวนตําบลหลุมขาว 


