
สรุปผลการวิเคราะห์การจัดซื้อจัดจ้าง ประจ าปีงบประมาณ 2565 
1. การจัดซื้อจัดจ้างด้วยวิธีเฉพาะเจาะจง จ านวน 215 คร้ัง รวมเป็นเงินงบประมาณ 3,920,779.49 บาท 

รวมวงเงินจัดซื้อจัดจ้างด้วยวิธปีระกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding) จ านวน - คร้ัง คิดเป็นร้อยละ 0.00 
2. การจัดซื้อจัดจ้างด้วยวิธปีระกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding) จ านวน – คร้ัง คิดเป็นร้อย 

ละ 0.00 
3. การจัดซื้อจัดจ้างด้วยวิธีคัดเลือก จ านวน – คร้ัง คิดเป็นร้อยละ 0.00 
4. ร้อยละการประหยัดงบประมาณของหมวดครุภัณฑ์ คิดเป็นร้อยละ 3.04 
5. ร้อยละการประหยัดงบประมาณของหมวดที่ดินและสิ่งก่อสร้าง คิดเป็นร้อยละ 0.13  

ประเด็นปญัหาและอุปสรรคการจัดซื้อจัดจ้าง 
1. ปัญหาเรื่องระยะเวลาในการด าเนินงานให้จัดซื้อจัดจา้งเร่งดว่น กระชั้นชิด สง่ผลให้เกิดความเสี่ยงที่จะเกิด

ข้อผิดพลาดในการด าเนินงานได ้
2. การสืบราคากลางจากผู้มีอาชีพอาจใช้เวลานาน เนื่องจากบางโครงการต้องรอการสืบราคาจากหลายข้อมูล 
3. ข้อกฎหมาย ระเบียบ หนังสอืสั่งการ และค าวนิิจฉัยตา่งๆ ทีเ่ก่ียวข้องในการด าเนินการจัดซือ้จัดจ้างมี

จ านวนมาก มีความยุ่งยากซบัซอ้น ไม่ชัดเจน เป็นปัญหาในการตีความในการปฏบิัติงาน สง่ผลให้เกิดความเสี่ยงในการ
ปฏิบัติงาน 

4. ระบบ e-GP ท างานขัดข้องไม่ต่อเนื่องและมีการปรับปรุง Web site เป็นประจ า ท าให้เกิดความล่าช้าต้อง
ใช้เวลานานในการปฏิบตัิงาน 

5. ผู้ปฏิบัติงานดา้นพสัดุมีภาระงานมาก 
6. ผู้มีหน้าที่เก่ียวกับการจัดซื้อจัดจ้าง ขาดความรู้ความเข้าใจในการปฏิบัตงิานด้านพัสดตุามพระราชบัญญัติ

การจัดซื้อจัดจ้างและบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ที่ถูกต้อง 
ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไข 

1. มีการวางแผนการจัดซื้อจัดจา้ง และตดิตามผลการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง 
2. ต้องการใช้พัสดุต้องก าหนดรายละเอียดของพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ที่ถูกต้อง 
3. เจ้าหน้าที่และผู้ที่เก่ียวข้องควรได้เข้ารับการฝึกอบรมเพื่อศึกษาข้อกฎหมาย ระเบียบ หนังสอืสั่งการ เพื่อ

พัฒนาความรู้ความสามารถอย่างต่อเนื่อง 
------------------------------------------------ 

                                          องค์การบริหารส่วนต าบลหลุมข้าว 
 


